J E G Y Z Ő K Ö N Y V
Készült:  2014. május 29-én Folyáson  a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltségének hivatalos helyiségében a Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testületének 17 óra 00 perckor megkezdett  nyílt ülésén
Szavazati joggal jelen vannak: 
Magyar  Sándor 	polgármester
Csirmaz János		alpolgármester 
Gulyás László             képviselő       
           				Burján János	            képviselő
 
Igazoltan távol:		Kiss Izabella	            képviselő

Meghívottként :                    Maginé dr. Csirke Erzsébet aljegyző
	Tóth Istvánné Hétszínvirág Óvoda, Bölcsőde, Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat intézményvezetője
Katona Csabáné Hétszínvirág Óvoda, Bölcsőde, Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat családsegítője
			            

Magyar Sándor polgármester: Köszönti a megjelent képviselőket. Megállapítja, hogy az határozatképes, mivel az 5 fő megválasztott képviselőből 4 fő jelen van. Jegyzőkönyv vezetésére felkéri Maginé dr. Csirke Erzsébet aljegyzőt.

Kéri a képviselőket, hogy fogadják el a meghívóban szereplő napirendi pontokat az alábbi módosításokkal: 
· A Rendőrség tájékoztatóját javasolja levenni a napirendről, mivel ezt a kapitányságvezető kérte egyéb elfoglaltságára hivatkozva. A napirend tárgyalására a júniusi testületi ülésen kerül sor.
· A meghívóban 4. napirendként szereplő gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatok ellátásáról szóló napirendet kéri elsőként tárgyalni a meghívott előterjesztők jelenlétére tekintettel.
· A különfélék napirendben kéri megtárgyalni az Idősügyi program elfogadását és a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. társasági szerződésének módosítását.  

A szavazásban 4 fő képviselő vett részt. A képviselő testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a napirendi pontokat.
Napirendi pontok:
1.  Tájékoztató Folyás Község Önkormányzata 2013. évi gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról
Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

2. Polgármesteri jelentés 
    Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

3. Előterjesztés a települési hulladékgazdálkodásról szóló helyi rendelet megalkotására
     Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

4.  Előterjesztés a Regionális Hulladéklerakó Telep Telephely bővítéséről
     Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

5. Előterjesztés a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosításáról
Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

6.  Különfélék
· Előterjesztés Folyás Község Idősügyi Koncepciójáról és Stratégiájáról 
Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

· Előterjesztés a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. társasági szerződésének módosításáról.  
Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester



1. Napirendi pont: Tájékoztató Folyás Község Önkormányzata 2013. évi gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról
Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester


Magyar Sándor polgármester: Köszöntötte a napirendi pont tárgyalására érkezett Tóth Istvánnét, a Hétszínvirág Óvoda, Bölcsőde, Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat intézményvezetőjét és Katona Csabánét, a Hétszínvirág Óvoda, Bölcsőde, Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat családsegítőjét.

Tóth Istvánné intézményvezető a megelőzés fontosságára hívta fel a figyelmet. A jelzőrendszer jól működik, nincsenek tekintettel sem a munkaidőre, sem az ünnepnapokra, amennyiben szükséges, az intézkedéseket megteszik. Helyben a feladatokat Folyás községben ellátó Katona Csabánénak vannak tapasztalatai. 

Magyar Sándor polgármester: Elmondta, hogy az együttműködés kifogástalan az intézménnyel, ugyanolyan jó a kapcsolat, mint a Körjegyzőség idején volt. Ügyfélfogadás hetente egy napon van, a családok ellátása zökkenőmentes. A nyári gyermekétkeztetésben és a játszóházi programokban is kapunk segítséget a dolgozóktól.

Katona Csabáné családsegítő: A számadatok igen sok mindent elmondanak. Egyre több gyermek kerül be a rendszerbe. Elsősorban anyagi okok miatt történik ez, de előfordul, hogy a szülők elhanyagoló magatartása miatt kerül erre sor. Gondot jelent a 16-18 éves korosztály, amióta a tankötelezettség határát 16 évre leszállították. Ugyanígy probléma lép fel akkor is, amikor a családban az egyik gyermek betölti a 18. életévét, innentől kezdve csak alapellátásban gondozható. Jó lenne, ha a rendőrségtől hamarabb érkeznének a jelzések, akkor az intézkedés is korábban megkezdődhetne. Amennyiben levélben érkezik a kérelem, akkor kötelező az intézkedést megtenni, és a jogszabályi előírások szerint válaszolni. 

Magyar Sándor polgármester: Két új munkatárs jött, velük is sikerült kiváló kapcsolatot kiépíteni. A START közmunka program miatt a problémák csökkentek a gyermekvédelem területén is. Előfordul, hogy a gyermekkorúak és a fiatalkorúak szabálysértést, vagy bűncselekményt követnek el, egyedülállókat fosztanak ki a településen, de az önkormányzat a jelzésen kívül eszköztelen, hatékony megelőző tevékenységet nem tud kifejteni. A Rendőrkapitányságtól kérünk segítséget. Köszöni az intézmény és a dolgozók munkáját, a továbbiakban is számít az együttműködésre. 

Katona Csabáné családsegítő: A gyermekjóléti szolgálat munkája egyre súlyosbodik. Ez nem számszaki mennyiséget jelent, hanem egyre súlyosabb esetek fordulnak elő. Amikor valaki nagykorúvá válása miatt kikerül a rendszerből, szinte azonnal kerül a helyére valaki. A szülők ugyan látszólag együttműködőek, de a valóságban lényeges változás a családok helyzetében nincs. 

Csirmaz János alpolgármester: Úgy tapasztalja, hogy ugyanazokból a családokból kerülnek ki a problémás gyermekek. Az önkormányzat és az intézmény, valamint annak dolgozói között kiváló a kapcsolat. 

Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a Folyás Község Önkormányzat 2013. évi gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról szóló tájékoztatóról.

A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a határozati javaslatot és Folyás Község Önkormányzata 2013. évi gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról szóló tájékoztatóról az alábbi határozatot hozta:

FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
35/2014. (V. 29.) számú határozata

az önkormányzat 2013. évi gyermekjóléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellátásáról

Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Folyás Község Önkormányzata gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatai ellátásáról készített melléklet szerinti átfogó éves értékelést - a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 96. § (6) bekezdésében foglaltak alapján - megtárgyalta, és azt elfogadja.


Felkéri a polgármestert, hogy a tájékoztatót a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatalának (4025 Debrecen, Erzsébet u. 25.) küldje meg.

Határidő: azonnal					Felelős: Magyar Sándor polgármester



2. Napirendi pont: Polgármesteri jelentés 
                              Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

Magyar Sándor polgármester: A legutóbbi testületi ülés óta eltelt időben történt események között elmondta, hogy a PÉTEGISZ közgyűlésén vett részt. A Zrt. önfenntartóvá vált, akik hitelt nyújtottak a működéshez, azok most kapják vissza. A fejlesztési hitelhez az értékbecslés megtörtént, a hitelszerződés a jövő héten kerül aláírásra. A falugondnoki gépjármű beszerzésére a közbeszerzési eljárás lezárult, a Miskolc Autóhát nyerte meg a közbeszerzést. Az új autót július 8-ra kell leszállítania. A START közmunka program a tervek szerint folyik. Ha valami különleges esemény nem következik be, akkor a tavalyihoz hasonló eredménnyel zárhatunk. A piac biztosított a termékekre.  Az MVH-hoz az első kifizetési kérelmet benyújtottuk. Május 6-a volt a határidő 2.600 e Ft-ra. A munka az ütemezésnek megfelelően folyik, az épület belső felújítása kb 60 %-on van. A tereprendezés is megtörténhet, ehhez a temetőből is át kell szállítani a földet. 

Mivel kérdés, vélemény nem volt, kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a polgármesteri jelentés elfogadásáról.

A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a határozati javaslatot és az alábbi határozatot hozta:

FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
36/2014.  (V. 29.) számú határozata

a polgármesteri jelentésről

Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a polgármesteri jelentést elfogadta.

Felelős: -
Határidő: -


3. Napirendi pont: Előterjesztés a települési hulladékgazdálkodásról szóló helyi rendelet megalkotására
     Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

Magyar Sándor polgármester: Teljesen új rendelet került a képviselő-testület elé. A hulladékgazdálkodásról új törvény született, mely rendeletalkotásra kötelezi az önkormányzatokat. Ennek tesz eleget az előterjesztés. Az üdülőingatlanokra vonatkozó szabályozás köztelező rendeletalkotási tárgykör, ezért szerepel a rendeletben. 

Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a települési hulladékgazdálkodásról szóló helyi rendelet megalkotásáról.
A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a javaslatot és a települési hulladékgazdálkodásról az alábbi rendeletet alkotta: 

FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA 
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK

10/2014. (VI.02.) Önkormányzati Rendelete

a hulladékgazdálkodás helyi szabályairól

Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a hulladékról szóló 2012. évi CLXXXV. törvény 35. § a) – g) pontjaiban, és a 39. § (2) és (5) bekezdéseiben kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 31. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1.§
Általános rendelkezések

 (1)	Folyás Község Önkormányzata a jelen rendeletben foglaltak szerint hulladékgazdálkodási közszolgáltatást tart fenn a települési hulladék rendszeres gyűjtésére, elszállítására, ártalmatlanítására és kezelésére és a felsorolt tevékenységek ellátásáról kötelező közszolgáltatás – a Hajdú-Bihar Megyei Hulladékgazdálkodási rendszerhez kapcsolódva 15 településsel közösen megalapított Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Kft. (székhelye: 4220 Hajdúböszörmény, Radnóti M. u. 1.) – útján gondoskodik.
       Az együttműködés tartalmát és feltételeit külön szerződés rögzíti.

(2) A közszolgáltatás, az annak ellátására feljogosított közszolgáltató szállító eszközéhez rendszeresített gyűjtőedényben, vagy egyéb módon, a közterületen vagy az ingatlanon összegyűjtött települési hulladéknak a hulladékkezelő telepen való elhelyezés céljából történő rendszeres elszállítására terjed ki.

(3) A hulladékgazdálkodási közszolgáltatás − a tevékenység tartalmában − az alábbiakra terjed ki:

a)  az ingatlanhasználó által a közszolgáltató szállítóeszközeihez rendszeresített gyűjtőedényben, vagy a rendeletben megjelölt egyéb módon az ingatlanon gyűjtött és a közszolgáltató rendelkezésére bocsátott települési hulladék begyűjtésére és rendszeres, vagy alkalmi elszállítására;

b) az ingatlanon összegyűjtött nagy darabos, lomtalanítás körébe vont települési hulladék évente kétszer – a közszolgáltató által meghatározott időpontban és helyen, erre a célra biztosított szállítóeszközén – történő begyűjtésére és a közszolgáltató általi elszállítására;

c) az a) és b) pontokban foglaltak szerint gyűjtött, begyűjtött és elszállított települési hulladék elhelyezésére, kezelésére és ártalmatlanítására.

2. §
A hulladékgazdálkodási közszolgáltatással ellátott terület határai

(1)	A hulladékgazdálkodási közszolgáltatás Folyás község közigazgatási területére terjed ki. 

(2) 	Az ingatlanhasználó a jelen rendeletben meghatározottak szerint jogosult és köteles igénybe venni a hulladékgazdálkodási közszolgáltatást.

3. §
A közszolgáltatás ellátásának rendje és módja 

(1)	Az ingatlanhasználó és a közszolgáltató közötti jogviszonyt vagy a közszolgáltatás igénybevételének ténye hozza létre vagy az a tény, hogy a közszolgáltató a közszolgáltatást az ingatlanhasználó részére felajánlja, és a közszolgáltatás teljesítésére rendelkezésre áll.

(2)	A közszolgáltatás teljesítésének feltételeiről a közszolgáltató az ingatlan tulajdonost írásban köteles értesíteni vagy helyben szokásos módon felhívás útján tájékoztatni.

(3) 	A hulladékgazdálkodási helyi közszolgáltatás feltételeiben bekövetkezett változásokról a közszolgáltató az ingatlanhasználót – a változás bekövetkezése előtt legalább öt nappal – köteles értesíteni. 

(4) 	A jogviszony kezdő időpontja az a nap, amelyen a közszolgáltató a közszolgáltatás teljesítésének megkezdéséről és lényeges feltételeiről az ingatlanhasználót írásban értesítette, vagy a helyben szokásos módon felhívás útján tájékoztatta.

(5)	A közterületen szervezett rendezvény során keletkezett hulladék tárolásáról, szállításáról a rendezvény szervezője köteles gondoskodni a közszolgáltatóval kötött külön szerződés alapján.
4. §
A közszolgáltatási szerződés tartalmazza:
a) a közszolgáltató kötelezettségeit,
b) az önkormányzat kötelezettségeit,
c) a szerződés módosításának, felmondásának feltételeit,
d) az irányadó jogszabályok meghatározását,
e) a szerződés keltét, szerződő felek aláírását és hivatalos bélyegzőlenyomatát. 

5. §
A közszolgáltató hulladékgazdálkodási közszolgáltatással 
kapcsolatos jogai és kötelezettségei

(1) A közszolgáltató kötelessége a közszolgáltatás igénybevételére köteles, vagy azt igénybe vevő ingatlanhasználóktól a közszolgáltató szállítóeszközéhez rendszeresített, valamint az egyéb gyűjtőedényben:

a) a települési hulladék rendszeres begyűjtése és elszállítása,
b) ingatlanon összegyűjtött és a közszolgáltató rendelkezésére bocsátott nagy darabos, lomtalanítás körébe vont települési hulladék évente kétszer – a közszolgáltató által meghatározott időpontban és helyen – történő begyűjtése és elszállítása,
c) a közterületi hulladéknak egyedi megrendelés alapján történő alkalmi begyűjtése és elszállítása,
d) a begyűjtött és elszállított települési hulladék hasznosításra történő átadása,
e) a hulladék ártalmatlanítását szolgáló létesítmények – magasabb szintű jogszabályokban foglalt – utógondozása és monitorozása körébe tartozó feladatok ellátása,
f) a bármilyen okból a szállítási napon elmaradt hulladék szállítás 48 órán belüli pótlása.

(2) A Közszolgáltató jogosult a hulladék elszállítását megtagadni, ha:

a) megállapítható, hogy a gyűjtőedényben kihelyezett hulladék az ürítés, vagy a szállítás során a szállítást végző személyek életében, testi épségében, egészségében, továbbá a begyűjtő járműben vagy berendezésében kárt okozhat, vagy a hasznosítás, vagy kezelés során veszélyeztetheti a környezetet,

b) ha a kihelyezett gyűjtőedény mérgező, robbanó, folyékony, veszélyes, vagy olyan anyagot tartalmaz, amely a települési hulladékkal együtt nem gyűjthető, nem szállítható, nem ártalmatlanítható, és nem minősül települési hulladéknak.

e) A kihelyezett gyűjtőedény a 30 kg tömeget meghaladó mennyiségű hulladékot tartalmaz.

(3) A közszolgáltató köteles a közszolgáltatói tevékenységéről évente részletes költségelszámolást készíteni, és azt a Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testületének minden évben, a május 30-át követő testületi ülés időpontjára benyújtani.

6. §

(1)	A közszolgáltató köteles a gyűjtőedény kiürítését kíméletesen, az elvárható gondossággal végezni.

(2)	A gyűjtőedényben okozott kárt a közszolgáltató térítésmentesen köteles kijavítani, ha a károkozás neki felróható okból következett be. A közszolgáltató köteles az ebből eredő karbantartási munka, és javítás időtartamára helyettesítő gyűjtőedényt biztosítani. 

(3)  Ha a károkozás nem róható fel a közszolgáltatónak, a használhatatlanná vált gyűjtőedény javítása, pótlása, vagy cseréje az ingatlanhasználót terheli.

7. §
Az ingatlanhasználó jogai és kötelezettségei

(1)	Az ingatlanhasználó köteles az ingatlanán keletkező vagy birtokába került települési  hulladékot az e rendeletben meghatározott módon vagy helyen gyűjteni, továbbá hasznosításáról vagy ártalmatlanításról gondoskodni. E kötelezettség teljesítése során az ingatlanhasználó köteles:

a) az ingatlanán keletkező hulladék mennyiségét megelőzés elve alapján legkisebb mértékűre szorítani,
b) a települési hulladékot – különös tekintettel a hulladék további kezelésére – az elszállításra való átvételig gyűjteni, tárolni, ennek során megfelelő gondossággal eljárni annak érdekében, hogy a hulladék mások életét, testi épségét, egészségét és jó közérzetét ne veszélyeztesse, a természetes és épített környezetet ne szennyezze, a növény- és állatvilágot ne károsítsa, a közrendet és a közbiztonságot ne zavarja, és
c) az ingatlanán keletkező települési hulladék kezelésére az önkormányzat által szervezett közszolgáltatást igénybe venni, és a hulladékot a begyűjtésre e rendeletben feljogosított közszolgáltatónak átadni.

(2)	Ha az ingatlanhasználó a tulajdonosváltozás vagy egyéb ok folytán a közszolgáltatás igénybevételére kötelezetté válik, köteles ezt a tényt a keletkezését követő 15 napon belül írásban bejelenteni a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltségén. 

(3)	Nem terheli az (1) bekezdésben foglalt kötelezettség az ingatlanhasználót az olyan beépítetlen ingatlan tekintetében, ahol életvitelszerűen senki sem tartózkodik és ahol hulladék sem keletkezik.

(4)	Az az ingatlanhasználó, akinek ingatlanán települési hulladék keletkezik, de az ingatlana egyidejűleg gazdálkodó szervezet cégnyilvántartásába bejegyzett székhelyéül, telephelyéül vagy fióktelepéül is szolgál, köteles a települési hulladékát a gazdálkodó szervezetnek az ingatlanon folytatott gazdasági tevékenysége során keletkezett nem települési hulladékra a közszolgáltatást igénybe venni.

(5)	A közszolgáltatás igénybevételére kötelezett ingatlanhasználó a közszolgáltatásból nem vonhatja ki magát arra való hivatkozással, hogy a szolgáltatást a hulladéktermelés hiányában nem, vagy csak részben veszi igénybe.

8. §

(1)		Az ingatlantulajdonos köteles a gyűjtőedényeket a hulladék elszállítása céljából a közszolgáltató által megjelölt időpontban, a közterületen a begyűjtést végző gépjárművel megközelíthető és ürítésre alkalmas helyen elhelyezni. A gyűjtőedényt legkorábban a szállítási napot megelőző napon, 20 órától lehet kihelyezni a közterületre, kivéve a tartósan engedélyezett elhelyezést.

(2)	A hulladék elszállítása céljából kihelyezett gyűjtőedény fedelének – a közterület szennyezésének elkerülése érdekében – lecsukott állapotban kell lennie. A hulladékot a gyűjtőedényben úgy kell elhelyezni, hogy az az edény mozgatásakor és ürítésekor ne szóródjon, valamint a gépi ürítést ne akadályozza.

(3)	A kihelyezett gyűjtőedény nem akadályozhatja a jármű- és gyalogosforgalmat, és elhelyezése egyébként sem járhat baleset vagy károkozás veszélyének előidézésével.

9. §

(1)	Az ingatlanhasználó köteles gondoskodni a gyűjtőedény tisztántartásáról, fertőtlenítéséről, rendeltetésszerű használatáról és környezetének tisztántartásáról.

(2)	Ha a gyűjtőedényben olyan nedves hulladékot helyeznek el, amely az edényben összetömörödött vagy befagyott, vagy az edényben lévő hulladékot úgy összepréselték, hogy emiatt az edényt nem lehet kiüríteni, az ingatlanhasználó a közszolgáltató felhívására köteles az edényt üríthetővé, és használhatóvá tenni.

(3)	Tilos a gyűjtőedénybe folyékony, mérgező, tűz- és robbanásveszélyes anyagot, állati tetemet vagy egyéb olyan anyagot elhelyezni, amely veszélyeztetheti a begyűjtést, ürítést végző személyek vagy más személyek életét, testi épségét, egészségét. 

10. §
Hulladékszállítás rendje

(1)	A hulladékszállítás minden héten pénteken történik, 600  és 2200 között. Ha ez a nap munkaszüneti nap, akkor a hulladékszállítás napjáról a közszolgáltató a helyben szokásos módon köteles tájékoztatni az ingatlanhasználókat. Ha az időpont változik, arról a közszolgáltatónak kell a szolgáltatást igénybe vevőket, a lakosságot értesítenie.

(2)	A hulladékszállítás gyakorisága a községben a következő:
a) hetente egyszer 1 db 120 literes, vagy  szolgáltató által biztosított  gyűjtőzsákban, 
b) az üdülőingatlanokon hetente egyszer 1,1 m3-es és 5 m3-eskonténerekben.

11. §
Nem rendszeres közszolgáltatások

(1)	A nagy darabos hulladék (lom) gyűjtéséről, elszállításáról és ártalmatlanításáról a közszolgáltató évente két alkalommal, és a karácsonyfa elszállításáról a hulladékgazdálkodási közszolgáltatás keretében - külön díj felszámítása nélkül - gondoskodik. Lebonyolításáról és megszervezéséről, a hulladék elszállításáról és ártalmatlanításáról a közszolgáltató gondoskodik.

(2)	Az üdülő övezetekben a közszolgáltatás minden év április 1-jétől szeptember 30-ig biztosított.

(3) Az üdülőövezetben a települési hulladék gyűjtésére 1 db 1100 literes konténer szolgál. 
      A gyűjtőedény helyének meghatározásakor figyelembe kell venni az üdülőingatlan tulajdonosok igényeit, bejelentéseit. 

(4) Az üdülőövezetben a (2) bekezdésben meghatározott határidő előtt gondoskodni kell a gyűjtőedények kihelyezéséről, a téli időszakban felhalmozódott hulladék elszállításáról. 

12. §
A közszolgáltatási díj fizetésének rendje, kedvezmények

(1)	Az ingatlanhasználó változása esetén a közszolgáltatás díját a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltségére történt bejelentése hónapjának utolsó napjáig a korábbi, azt követően pedig az új tulajdonos köteles megfizetni.

(2)	Az egységnyi díjtétel a közszolgáltató által biztosított gyűjtőedényben az elszállításra átvett hulladék – gyűjtőedényhez igazodó térfogata szerint meghatározott – egyszeri ürítés havi díja. 

(3)	A közszolgáltatásért fizetendő díjat a közszolgáltató számlázza ki. 

(4)	A közszolgáltatás díjának fizetési határidőn túli megfizetése esetén a mindenkori jegybanki alapkamat mértékének megfelelő késedelmi kamat kerül felszámításra.

13. §
A közszolgáltatás szünetelése

(1) 	Szüneteltethető a közszolgáltatás igénybevétele azokon a lakáscélú ingatlanokon, amelyeken folyamatosan legalább 90 napig senki sem tartózkodik és emiatt hulladék sem keletkezik. 
(2)	A szüneteltetésre vonatkozó igényt az ingatlanhasználó írásban köteles bejelenteni a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltségén, a szünetelés kívánt kezdő időpontja előtt, azt legalább 30 nappal megelőzően. A szüneteltetés csak teljes hónapra érvényesíthető.

(3)	Ha a szünetelés feltételeiben változás következett be, az ingatlanhasználó ezt írásban, haladéktalanul köteles a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltségén bejelenteni. A bejelentés elmulasztása esetén a meg nem fizetett közszolgáltatási díjat a mindenkori jegybanki alapkamat mértékének megfelelő késedelmi kamattal növelten kell megfizetni.

14. §
A közterületek tisztántartásának szabályai

(1) A közterületek rendszeres tisztántartásáról Folyás Község Önkormányzata gondoskodik az ingatlanhasználók közreműködésével. 

(2) Közutak, közparkok, közterek, járdák, tisztántartása, síkosság-mentesítése, a keletkező szemét összegyűjtése és elszállítása az önkormányzat feladata. Ennek keretében elvégzi: 
a) az utcai hulladékgyűjtő edények rendszeres kiürítését és tisztántartását, és
b) a hóeltakarítási és síkosság-mentesítési munkákat a biztonságos közlekedési feltételek megvalósítása érdekében. 

(3) Az ingatlanhasználó köteles gondoskodni az ingatlan előtti járdaszakasz, járda hiányában egy méter széles területsáv, vagy ha a járda mellett zöldsáv is van, akkor az úttestig terjedő teljes terület, tisztántartásáról, szemétmentesítéséről.
 
(4) Az üzletek és egyéb elárusító helyek, vendéglátó egységek előtti járdaszakaszt, vagy ha a járda mellett zöldsáv is van, az úttestig terjedő terület a nyitva tartás ideje alatt a tulajdonos, használó, kereskedelmi tevékenységet végző köteles tisztántartani és a hulladék összegyűjtéséről, valamint elszállításáról gondoskodni. 

15.§
Adatszolgáltatási és nyilvántartási kötelezettség

(1)	Az adatkezelés célja a közszolgáltatással összefüggően az ingatlanhasználó személyének megállapításához, a közszolgáltatási díj behajtásához szükséges és arra alkalmas adatbázis létrehozása és működtetése, valamint a közszolgáltatás kötelező igénybevételének szünetelése esetén annak nyilvántartása.

(2) Az ingatlannal rendelkező, vagy azt bármilyen más jogcímen használó gazdálkodó szervezet köteles eleget tenni a hulladékkal kapcsolatos nyilvántartási és adatszolgáltatási kötelezettségének 

(3) 	A közszolgáltatást igénybevevő ingatlanhasználók nyilvántartásáról a közszolgáltató gondoskodik.

(4) A Közszolgáltató megteremti és fenntartja az adatkezelés személyi és tárgyi feltételeit, gondoskodik az adatok biztonságáról, meghatározza azokat az eljárási szabályokat, amelyek az adat- és titokvédelmi szabályok érvényre juttatásához szükségesek.

(5) A Közszolgáltató nyilvántartásában a természetes személyek esetében a természetes személyazonosító adatokat, valamint a lakcímet tarthatja nyilván, ezeket az adatokat kezeli.

(6)	 A Közszolgáltató az ingatlanhasználó személyes adatait a szerződéses viszony létrejöttétől annak megszűnéséig, díjhátralék esetén a tartozás fennállásáig kezelheti. A jogviszony, vagy díjhátralék megszűnését követően a Közszolgáltató a kezelt adatokat megsemmisíti.
16. §
A rendelet betartásának ellenőrzése

(1)	A rendeletben foglaltak betartását és a közszolgáltató vállalásainak megvalósulását a jegyző ellenőrzi.

(2)	A közszolgáltató köteles a jegyző felé jelezni, ha tevékenysége során e rendelet szabályainak megsértését tapasztalja.

(3)   Az az ingatlanhasználó, aki 
a) a közszolgáltatás igénybevételére kötelezetté válik, és ezt a tényt a keletkezését követő 15 napon belül írásban nem jelenti be, 
b) hulladék elszállítása céljából a gyűjtőedény úgy helyezi ki, hogy az akadályozza a jármű- és gyalogosforgalmat, vagy annak elhelyezése baleset- vagy károkozás veszélyt idéz elő,
c) a közszolgáltató felhívására sem teszi a gyűjtőedényt üríthetővé, és használhatóvá,
d) a gyűjtőedény tisztántartásáról, fertőtlenítéséről, rendeltetésszerű használatáról és környezetének tisztántartásáról nem gondoskodik, vagy
e) a szünetelés feltételeiben bekövetkezett változást írásban nem jelenti be a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltségén,
a közösségi együttélés alapvető szabályait sérti és 50.000 Ft-ig terjedő pénzbírsággal sújtható. 
17. §
Záró rendelkezések

(1)	E rendelet 2014. július 1-jén lép hatályba. 
 (2) Hatályát veszti a települési szilárd hulladékkal kapcsolatos hulladékkezelési helyi közszolgáltatásról szóló 2/2005.(II.21.) Önk. számú rendelet, valamint az e rendelet módosításáról szóló 6/2005. IX. 12.), 7/2005. (X. 17.), 8/2007. (XII. 21.) önkormányzati rendelet. 

Folyás, 2014. május 29.

	Magyar Sándor	Dr. Kiss Imre
	polgármester	jegyző

Záradék: Az önkormányzati rendelet kihirdetése megtörtént.
Folyás, 2014. június 2.
		Dr. Kiss Imre
		jegyző



4.  Napirendi pont: Előterjesztés a Regionális Hulladéklerakó Telep Telephely bővítéséről
                                Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester

Magyar Sándor polgármester: Az adásvétellel a Kft-ben tulajdonos önkormányzatok szereznek tulajdont, de a vételárat a Kft. fizeti. A pénzügyi folyamatok szabályszerűsége miatt szükséges a pénzeszköz átadási megállapodás megkötése a Kft-vel, melynek tervezete most került kiosztásra. Kéri a testületet, hogy ezzel a kiegészítéssel fogadják el az előterjesztést. 

Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a Regionális Hulladéklerakó Telep Telephely bővítéséről a határozat-tervezet szerint.
A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a határozati javaslatot és a Regionális Hulladéklerakó Telep Telephely bővítéséről az alábbi határozatot hozta:


FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
37/2014. (V. 29.) számú határozata

a Regionális Hulladéklerakó Telep telephely bővítéséről

Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 107. §-ában biztosított hatáskörében eljárva megtárgyalta a „Telephely bővítése a Regionális Hulladéklerakó Telephez kapcsolódóan” című előterjesztést és az alábbi döntést hozza:

Folyás Község Önkormányzata a hajdúböszörményi 01329/4 hrsz-ú hulladékkezelő telep bővítése céljából meg kívánja vásárolni a 01329/3 hrsz-ú 6 ha 2250 m2 területű erdő és szántó művelési ágú ingatlan 30/10000 tulajdoni illetőségét azzal, hogy a teljes ingatlan vételárának összegét, valamint az ingatlan művelés alóli kivonásának költségét a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Kft. (4420 Hajdúböszörmény, Radnóti u. 1. sz.)  finanszírozza. 

Az előterjesztés mellékletét képező adásvételi szerződést jóváhagyja.

A megszerzett vagyont az üzleti vagyon körébe sorolja be. 

A Képviselő-testület felkéri az Ábrók & Horogh Ügyvédi Irodát, hogy a tulajdonjog ingatlan-nyilvántartási bejegyzéséhez a Képviselő-testület jelen határozatát nyújtsa be a Járási Földhivatalhoz.

Felkéri a polgármestert, hogy a testület határozatát küldje meg az Ügyvédi Iroda és a Társulás elnöke részére, valamint felhatalmazza a pénzeszköz átadási szerződés aláírására.  

Határidő:	2014. június 15.                               Felelős:	 Magyar Sándor polgármester



5. Napirendi pont: Előterjesztés a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosításáról 
                          Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester


Magyar Sándor polgármester: Kizárólag Hajdúnánás érdekkörében felmerülő módosításról van szó, egy telephely kerül ki az alapító okiratból. 

Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosításáról.
A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a polgármester javaslatait és a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosításáról az alábbi határozatot hozta:

FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
38/2014. (V. 29.) számú határozata

a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal alapító okiratának módosításáról

Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal (székhelye: 4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. szám) alapító okiratát a melléklet szerinti egységes szerkezetben, az alábbi módosítással fogadja el:

· A „2. Székhelye, Telephely” pontból az alábbi szövegrész törlésre kerül:
„4080 Hajdúnánás, Magyar utca 104. szám”

Ezzel egyidejűleg a Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal 25/2014. (III. 20.) számú Képviselő-testületi Határozattal jóváhagyott, 2014. május 15. napjával hatályos alapító okirata hatályát veszti.

Felkéri a polgármestert a határozatból adódó szükséges intézkedések megtételére.


Határidő: 2014. május 31.                                              Felelős: Magyar Sándor polgármester



Melléklet a38/2014. (V. 29.) számú határozathoz

 
ALAPÍTÓ OKIRAT-tervezet


Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. sz.), Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete (4095 Folyás, Kossuth utca 13. sz.), Újtikos Községi Önkormányzat Képviselő-testülete (4096 Újtikos, Arany János utca 12. sz.), és Tiszagyulaháza Község Önkormányzata Képviselő-testülete (4097 Tiszagyulaháza, Kossuth utca 73. sz.) az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 8. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az államháztartásról szóló törvény végrehajtására kiadott 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § (1)-(2) bekezdésében foglalt tartalmi követelményeknek megfelelően az alábbi alapító okiratot adja ki:

1. 	A költségvetési szerv neve: 	Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal

2. 	Székhelye:	4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. sz.
	Telephely: 	Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Folyási Kirendeltsége 
		4095 Folyás, Kossuth utca 13. sz.
		Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal Újtikosi Kirendeltsége 
		4096 Újtikos, Arany János utca 12. sz.
		Hajdúnánási Közös Önkormányzati Hivatal 		Tiszagyulaházai Kirendeltsége
		4097 Tiszagyulaháza, Kossuth utca 73. sz.
		4080 Hajdúnánás, Kisfaludy utca 15. sz.
		4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 6. sz.
		4080 Hajdúnánás, Fürdő utca 7. sz.
4080 Hajdúnánás, Irányi utca 3. sz.(Somorjai László Városi Sportcsarnok)

3. 	Tevékenységi körei: 

Jogszabályban meghatározott közfeladata:
	a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény                (a továbbiakban: Mötv.) 84. § (1) bekezdése alapján a közös hivatal ellátja az önkormányzatok működésével, valamint a polgármester vagy a jegyző feladat – és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatokat. A hivatal közreműködik az önkormányzatok egymás közötti, valamint az állami szervekkel történő együttműködésének összehangolásában.

Alaptevékenység: 
	A közös hivatal ellátja a Mötv-ben és a vonatkozó egyéb jogszabályokban a számára meghatározott feladatokat Hajdúnánás, Folyás, Újtikos és Tiszagyulaháza települések vonatkozásában.  A Közös hivatal feladatait részletesen a társult települések önkormányzatai által jóváhagyott, a közös hivatal működtetésére és fenntartására létrejött megállapodás tartalmazza.
	Folyás, Újtikos és Tiszagyulaháza településeken a közös hivatalnak kirendeltsége működik a polgármester vagy a jegyző feladat – és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos  tevékenység végzésére, a testületi feladatok előkészítésére és végrehajtására. 
 
	Gondoskodik a helyi önkormányzat, a Hajdúnánási Roma Nemzetiségi Önkormányzat bevételeivel és kiadásaival kapcsolatban a tervezési, gazdálkodási, ellenőrzési, finanszírozási, adatszolgáltatási és beszámolási feladatok ellátásáról.


TEÁOR	8411	általános közigazgatás
Szakágazati besorolás	841105 helyi önkormányzatok és társulások igazgatási tevékenysége

Kormányzati funkció: 

	kor.funk.
	megnevezés



	011130	Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és általános igazgatási tevékenysége
	011210	Az államháztartás igazgatása, ellenőrzése 
	011220	Adó-, vám- és jövedéki igazgatás
	013330	Pályázat- és támogatáskezelés, ellenőrzés  
	016010	Országgyűlési, önkormányzati és európai parlamenti képviselőválasztásokhoz kapcsolódó tevékenységek
	016020	Országos és helyi népszavazással kapcsolatos tevékenységek
	031030	Közterület rendjének fenntartása 
	051050	Veszélyes hulladék begyűjtése, szállítása, átrakása
	066020	Város-, községgazdálkodási egyéb szolgáltatások  
	 109010	Szociális szolgáltatások igazgatása

4. Vállalkozási tevékenység:	nincs

5.	Illetékessége, működési köre:
		Hajdúnánás, Folyás, Újtikos és Tiszagyulaháza települések közigazgatási területe

	Építéshatóság:	Hajdúnánás, Folyás, Újtikos, Tiszagyulaháza, Polgár és Görbeháza települések közigazgatási területe az építésügyi és az építésfelügyeleti hatóságok kijelöléséről és működési feltételeiről szóló 343/2006. (XII. 23.) Kormányrendelet alapján.

6. 	Alapító szervek neve, székhelye:	Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselő-testülete (4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. sz.),

		Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete (4095 Folyás, Kossuth utca 13. sz.),
		Újtikos Községi Önkormányzat Képviselő-testülete (4096 Újtikos, Arany János utca 12. sz.),
		Tiszagyulaháza Község Önkormányzata 		Képviselő-testülete (4097 Tiszagyulaháza, 		Kossuth utca 73. sz.).

7. 	Irányító szerv(ek) neve, székhelye:	Hajdúnánás Városi Önkormányzat     Képviselő-testülete 
	4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. sz.

8.  A költségvetési szerv jogelődjének neve,
    székhelye:	Hajdúnánási Polgármesteri Hivatal
	4080 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. sz.
	

	Újtikos-Tiszagyulaháza Körjegyzőség
	4096 Újtikos, Arany János utca 12. sz.
	
	Újszentmargita és Folyás Községek Körjegyzősége (kizárólag Folyás község közigazgatási területére vonatkozó illetékességű ügyekben) 4065 Újszentmargita, Rákóczi utca 125.sz.

9.		A hivatal vezetőjének kinevezése	
A jegyző kinevezése a Mötv. 82. §-a, valamint a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezéseinek megfelelően történik.
Hajdúnánás város polgármestere - pályázat alapján határozatlan időre - nevezi ki a jegyzőt.

10.		A hivatal képviseletére jogosult:	a jegyző

11.	Foglalkoztatottakra vonatkozó 	 
	foglalkoztatási jogviszonyok:		
		- a közszolgálati tisztviselőkről szóló 
		2011. évi CXCIX. törvény szerint közszolgálati jogviszony
			-a közalkalmazottak jogállásáról szóló
		1992. évi XXXIII. törvény, szerint közalkalmazotti jogviszony
			- a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi 
		  I. törvény szerint munkaviszony




12.	Feladat ellátást szolgáló vagyon:	
	A költségvetési szerv székhelye és kirendeltségei működéséhez rendelkezésre bocsátott ingatlan

 szerint.
13. A vagyon feletti rendelkezés joga:	
		Az intézmény az alap feladatok elvégzéshez a rendelkezésére bocsátott ingó és ingatlan vagyont tevékenysége során szabadon használhatja, azt a jó gazda gondosságával tartozik kezelni, gyarapítani. Az intézményi vagyon feletti rendelkezési jog székhelyen Hajdúnánás Városi Önkormányzatot, kirendeltségeken saját közigazgatási területén Folyás község Önkormányzatát, Újtikos Község Önkormányzatát és Tiszagyulaháza Község Önkormányzatát illeti meg. 
		Az intézmény az ingatlant nem idegenítheti el és nem terhelheti meg.

Záradék:

Jelen alapító okirat a törzskönyvi nyilvántartásba történő bejegyzés napjával lép hatályba. 

Az alapító okiratot Hajdúnánás Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a …../2014. 
(V…...) számú Képviselő-testületi Határozattal hagyta jóvá. 

Az alapító okiratot Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a …../2014. 
(V…...) számú Képviselő-testületi Határozattal hagyta jóvá. 

Az alapító okiratot Újtikos Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a …../2014. 
(V…...) számú Képviselő-testületi Határozattal hagyta jóvá.

Az alapító okiratot Tiszagyulaháza Község Önkormányzata Képviselő-testülete a …../2014. 
(V…...) számú Képviselő-testületi Határozattal hagyta jóvá. 

Hajdúnánás, 2014. május 29.

	Szólláth Tibor	Magyar Sándor
	polgármester	polgármester


	Takács József 	Mikó Zoltán 
		polgármester    					 polgármester
Dr. Kiss Imre 
jegyző



6. Napirendi pont: Különfélék
		       Előterjesztő: Magyar Sándor polgármester


6.1. Előterjesztés Folyás Község Idősügyi Koncepciójáról és Stratégiájáról

Magyar Sándor polgármester: Az önkormányzat pályázatot kíván benyújtani az „Idősbarát Önkormányzat” címre. A település demográfiai adatai azt mutatják, hogy egyre több figyelmet kell fordítani az idősebb korosztályra, hiszen elöregedő községről van szó. Az önkormányzat az Idősügyi program nélkül is sokat tesz a 65 év felettiek problémáinak megoldásáért és szolgáltatásokkal, programokkal várjuk őket az év minden szakában. Az eddigi tevékenységünket foglaltuk össze a Programba, amit javasol elfogadásra. A Programnak alaki és tartalmi előírásai vannak, amelyeket be kell tartani. A Program kevés pénzt, de sok élő munkát igényel a végrehajtásban. Egy fenntartható Programot terjesztettünk most a Képviselő-testület elé. 

Burján János képviselő: Azt tapasztalja, hogy kissé befelé fordulnak az idősek, nagyon nehéz megmozgatni őket. A Program sikere is attól függ, hogy az idős lakosság aktív részese lesz-e ennek. 

Csirmaz János alpolgármester: Nyáron elfoglalják magukat az idősek a kertben, akkor kevesebb programra van szükség, télen nagyobb lehet a látogatottság az egyes programokon. 

Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak Folyás Község Idősügyi Koncepciójáról és Stratégiájáról a határozat-tervezet szerint.
A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a határozati javaslatot és Folyás Község Idősügyi Koncepciójáról és Stratégiájáról az alábbi határozatot hozta:

FOLYÁS KÖZSÉGI ÖNKORMÁNYZAT
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
39/2014. (V. 29.) számú határozata

Folyás Község Idősügyi Koncepciójáról és Stratégiájáról

I./ Folyás Község Önkormányzat Képviselő-testülete Folyás Község Idősügyi Koncepcióját és Stratégiáját a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Felkéri a polgármestert, hogy az Idősügyi Koncepció és Stratégia elvei szerint gondoskodjon az abban foglaltak megvalósításáról.

Határidő: folyamatos.                                              Felelős: Magyar Sándor polgármester


II./ Folyás Község Önkormányzat Képviselő-testülete kinyilvánítja azon szándékát, hogy pályázatot nyújtson be az Emberi Erőforrások Minisztériuma és a Belügyminisztérium gondozásában kiírt „Idősbarát Önkormányzati Díj”-ra. 

Felkéri a polgármestert, hogy a pályázat határidőben történő benyújtásáról gondoskodjon.

Határidő: 2014. június 5.                                              Felelős: Magyar Sándor polgármester



Melléklet a 39/2014. (V. 29.) számú határozata


FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA




[image: C:\Users\munkatars\Desktop\cimer-folyas.jpg]




FOLYÁS  KÖZSÉG IDŐSÜGYI KONCEPCIÓJA ÉS STRATÉGIÁJA








Készítette: Folyás Község Önkormányzata
Elfogadta: 39/2014. ( V.29.) számú határozatával Folyás Község Önkormányzat Képviselő-testülete

2014.
1. Bevezetés
„Korunkban több idős ember él a Földön, mint bármikor ezelőtt, és arányuk a lakosság egészéhez viszonyítva tovább növekszik. Ezek az idős felnőttek nagymértékben hozzá tudnak járulni a társadalom fejlődéséhez.” – fogalmazódott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozatában.
A 21. század egyik eredménye - köszönhetően az orvostudomány és az egészségipar fejlődésének - a születéskor várható időtartam meghosszabbodása. A fejlett országok tekintetében ez az egyik legnagyobb társadalmi siker és egyben a legnagyobb kihívás. Kihívás az aktív társadalomnak, a szociális és egészségügyi ellátórendszernek.
Ezt támasztják alá a társadalom demográfiai mutatói is: a Föld népességében 10% az idősek aránya, míg az Európai Unió 15 tagállamaiban ez az arány már jóval meghaladja a 20%-ot. Az előrejelzések szerint 2050 – ben az idősek az európai népesség 32-35%-át teszik majd ki.

Hazánk demográfiai helyzetére általánosságokban a következők jellemzőek: 
· öregedő és ugyanakkor nagymértékben fogyó népesség. A születéskor várható élettartam és életminőség elmarad az EU átlagától. Csökken a produktív középréteg aránya és száma, továbbá a népesség reproduktivitása is csökkentő tendenciát mutat,
· emelkedik a 60 évnél idősebbek, ezen belül elsősorban a nők aránya, 
· a középkorú férfiak morbiditása és mortalitása egyre korábbi életszakaszra tehető, csökkentve ezzel az életkilátásaikat, 
· csökken a családok száma, becslések szerint 2025-re csaknem kétszázezerrel kevesebb család lesz,
· az idős népességen belül nő az öngyilkosságok gyakorisága, különösen a férfiak között,
· az idős népességen belül a krónikus betegségek előfordulási aránya több mint 50%-os, 
· a krónikus betegségek okai között jelentős részben a nem megfelelő életmód szerepel, ami előrevetíti a prevenció fokozott szükségességét. 
Az öregedés globális jelenség, amely mélyreható változásokat eredményez az emberiség társadalmi rendszerében, különféleképpen befolyásolja ezzel a fejlődést, a politikát, a gazdaságot, a kultúrát, az egészségügyet, a szociális rendszert, a jólétiséget, azaz az egész emberiség létezését és létezésének minőségét. 
A folyamat a nyugdíjkiadások, az egészségügyi ellátások emelkedését, valamint a szociális szolgáltatások iránt igény növekedését eredményezik. Kormányzati szinten a problémát a családi, gyermekjóléti alapellátások hatékonyságának növelésével, az egészségügyi és a halálozási arányok javításával a nyugdíjak és az egészségügyi rendszer stabilitásával lehet kezelni. 
A különböző szolgáltatások modernizációja, a társadalmi bevonódás előmozdítása az idősügy területén is időszerűvé vált. A növekvő élettartam hatással van a különböző ellátó és szolgáltató rendszerekre, a megnövekedett életkorból adódó kihívásokra stratégiailag fel kell készülni. A társadalmi és demográfiai változások hatására új szükségletek és új keresletek jelennek meg, melyre mind politikai, mind társadalmi, mind gazdasági és szolgáltatói szinten érdemes reagálni. Magyarországon is időszerűvé vált a társadalmi szemlélet formálása, a meglévő védelmi-szolgáltató rendszerek hozzáigazítása a demográfiai és a családi struktúrákban bekövetkezett változásokhoz, valamint mindazon intézkedések elindítása is, amelyek hozzásegítik a társadalom tagjait, hogy már jóval az időskor előtti életszakaszukban tudatosan tudjanak felkészülni a saját időskorukra.
Az Országgyűlés a 81/2009. (X.2.) Ogy. határozatával döntött az Idősügyi Nemzeti Stratégiáról. 
2. A koncepció célja
Folyás Község Önkormányzata idősügyi koncepciójának célja, hogy helyi szinten keressen megoldást, nyújtson alternatívákat a különböző társadalompolitikai, egészségügyi és szociálpolitikai feladatok megvalósításával a demográfiai öregedésből származó problémák kezelésére. 
A program kidolgozásának további céljai: 
-	az idősellátásban résztvevő helyi szervezetek, szervek együttműködésének elősegítése, 
-	a szükségletek felmérése, 
-	a stratégiai célok kitűzése,
-	a jelenlegi szociális ellátórendszer tartalmának fejlesztése, megújítása.
 
A célok megvalósítása érdekében elemezzük a község demográfiai jellemzőit, a lakosság életkörülményeit figyelemmel életminőségüket befolyásoló tényezőkre, a meglévő szolgáltatások rendszerére. 
Annak érdekében, hogy ezen folyamatokat helyileg befolyásolni tudjuk célokat, cselekvési irányokat kell meghatároznunk. Kitűzött céljainkat annak megvalósulásának folyamatát értékelnünk, ellenőriznünk kell, ezért célszerű legalább 5 évente programunkat felülvizsgálni. 
Az önkormányzat által készített idősügyi koncepció összhangban van az ENSZ alapelveivel, az Európai Unió törekvéseivel, az Európai Szociális Kartával, valamin a Magyarországi Idősügyi Kartával.
3. Helyzetelemzés
Az idősödés genetikailag meghatározott. Az időskor fogalomköre különböző dimenziókban értelmezhető. Az, hogy ki milyen idős kifejezhető az évek számával, de a biológiai életkor ettől eltérő lehet, hiszen ez az egészségi állapot függvénye. Ez utóbbi tekintetében Folyás Község lakossága az országos átlag alatti mutatókkal bír. Beszélhetünk pszichológiai életkorról, arról, hogy milyen idősek idősnek érzi magát az illető személy, vagy szociológiai életkorról, amelyen azt értjük, hogy a társadalom milyen idősnek tart valakit.
3.1 Demográfiai adatok
A településen a 60 év feletti lakosok aránya az összlakosság közel 26%-a, a 65 év feletti lakosok aránya az összlakosság közel 20%-a. A település idős lakosságának életvitele különbözik. Vannak, akik többgenerációs háztartásban élnek, míg egyre gyakoribb, hogy a családok nagyobb településekre, városokba költöznek, így az idős családtagok egyedül maradnak. Az egyedüllét miatt az idős lakók nagyobb szociális gondoskodást, figyelmet igényelnek. Az idős lakosság gazdasági helyzete minden esetben a kapott nyugdíj összegétől függ. Az alacsony nyugdíj miatt gazdasági helyzetük romlik.
	Népesség életkora
	Nő (fő)
	Férfi (fő)
	Összesen (fő)

	100 +
	0
	0
	0

	95-99
	0
	0
	0

	90-94
	1
	1
	2

	80-89
	8
	7
	15

	70-79
	17
	8
	25

	60-69
	21
	27
	48

	19-59
	84
	91
	175

	0-18
	41
	43
	84

	Teljes népesség
	172
	177
	349


1. számú ábra: Folyás Község állandó lakossága korcsoportok szerint, 
forrás: KSH
	 
	65 év feletti állandó lakosok száma (fő)
	0-14 éves korú állandó lakosok száma (fő)
	Öregedési index (%)

	
	
	
	

	2001
	95
	101
	94,10%

	2008
	71
	82
	86.6%

	2009
	69
	80
	86,30%

	2010
	71
	73
	97,30%

	2011
	70
	67
	104,50%

	2012
	68
	64
	106,30%

	2013
	69
	65
	106,15%


2. számú ábra: Folyás Községet jellemző öregedési index, forrás: KSH
3.2 Egészségi állapot
Az időskor mindenki által ismert változások bekövetkezésével jár együtt. Kisebb-nagyobb mértékű fizikális változással, egészségromlással és természetesen kognitív emocionális életmódbeli változásokkal is. Az időskorban jellemző megbetegedések - a daganatok, szív- és érrendszeri megbetegedések, ízületi problémák, anyagcsere betegségek - mellett pszichés problémák is jellemzik községünk idős lakóinak egészségi állapotát. Az idős ember egyedül marad, izolálódik, szellemi és fizikai aktivitása hanyatlik, önellátási képessége beszűkül. Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Különösen gyakori a depresszió és a demencia kialakulása. Jellemző, hogy a betegségek általában együttesen fordulnak elő, különösen 70 éves kor fölött jellemzőek a súlyos, krónikus megbetegedések és az előrehaladott demencia. 
A község lakosságának egészségügyi ellátása jól szervezett rendszerben történik. Az önkormányzat felelősséggel tartozik az egészségügyi alapellátás folyamatos működtetéséért, az ellátás színvonalát veszélyeztető problémák megszüntetéséért, melyhez értékes segítséget nyújtanak a lakosságtól közvetlenül szerzett információk, az ellátásban résztvevők által szolgáltatott adatok. Egészségügyi alapellátást heti két alkalommal vehetnek igénybe a település lakói. Egy felnőtteket ellátó háziorvosi praxis, illetve egy gyermek háziorvosi praxis működik Folyáson, amelyek az egészségügyi alapellátás tevékenységi körébe tartozó feladatok mindegyikét ellátják, szükség esetén az otthoni szakápolással kiegészítve, amely már az egészségügyi szakellátás területéhez tartozó feladat. Járóbeteg szakellátást, illetve nappali kórházi ellátást a településtől 6 km-re található Polgáron, a PÉTEGISZ Nonprofit Zrt.-nél vehetnek igénybe.
3.3 Gazdasági és szociális helyzet
A községben relatíve magas az egyedül élő idősek száma, ami a szükségletek megnövekedését jelenti a természetes és az intézményesített támogatórendszer irányába. A rendszerváltást követő években régiónkat és megyénket hatványozottan érintette a gazdasági visszaesés. Ezzel párhuzamosan az idősek életszínvonala és jövedelmi helyzete jelentősen romlott. A legrosszabb helyzetben a nagyon idős, egyedülálló emberek kerültek. Jelen pillanatban még mindig a munkanélküliség viszonylagosan magas száma okozza a legtöbb gondot a község vezetése számára. Az utóbbi éveket figyelembe véve, valamint az elkövetkező évek előrejelzéseit böngészve megállapítható, hogy a település költségvetésének szociális ellátásokra fordítandó része (a szociális alap) dinamikusan emelkedik, ami a rászorulók számának növekedését is jelenti.
A 60 éven felülieknél a gazdasági aktivitás fokozott csökkenése figyelhető meg, nem részesei a munkaerő – piacnak, foglalkoztatásukra nincs eset. Természetesen sokan vannak, akik családon belüli munkamegosztásból nagy részt vállalnak, vagy a saját tulajdonukat képező mezőgazdasági földterületen munkát végeznek, és ezzel a család megélhetését elősegítik. 
A korosztály havi jövedelmének legnagyobb hányadát a nyugdíj biztosítja.
Valószínűsíthető, hogy a nyugdíjas háztartások kiadásainál is jelentős tétele a lakásfenntartás kiadása, eltérő arányúnak ítéljük meg az egészségügyre, a gyógyszerekre fordított összeget. 
4. [bookmark: _Toc389722428]Alapelvek

· [bookmark: _Toc389722429]esélyegyenlőség a község valamennyi rászorulója számára
· a szociális biztonság feltételeinek megteremtése
· az élet és az emberi méltóság tisztelete
· a támogatások és szolgáltatások olyan körének kialakítása, amely lehetővé teszi, hogy az idősek a településen olyan szociális biztonságban, gondoskodásban részesüljenek, amely hozzájárul az emberi méltóságuk megőrzéséhez
· generációs kapcsolatok erősítése, továbbfejlesztése
· idősek részvétele a helyi közéletben
· törekvés arra, hogy az önkormányzat az által nyújtott pénzbeli és természetbeni juttatásokat folyamatosan fenntartsa és fejlessze az időskorúak jövedelmének biztonsága érdekében
· közbiztonság erősítése

5. Az Önkormányzat által ellátott kötelező feladatok bemutatása
A háztartások összetétele, a családi, települési és lakókörnyezeti jellemzők, ahol az emberek megélik az időskorukat, nagymértékben befolyásolják azt, hogy milyen arányban tudják az ellátó rendszerek szolgáltatásait igénybe venni. Az idősek ragaszkodnak megszokott környezetükhöz, ezért az életkörülményeik javítása érdekében a lakhatás, a gondozás és a támogatások megfelelő kombinációjának a biztosítása fontos annak érdekében, hogy minél tovább saját otthonaikban maradhassanak. A lakáskörülményeken túl fontos az a fizikai társadalmi környezet, ami az idős embert körbeveszi – közlekedés, akadálymentesítés.
5.1 Szociális alapellátások
5.1.1 Pénzbeli kötelező ellátások
· időskorúak járadéka (a megélhetést biztosító jövedelemmel nem rendelkező időskorú személyek részére nyújtott támogatás), 
· aktív korúak ellátása (a hátrányos munkaerő - piaci helyzetű aktív korú személyek és családjuk részére nyújtott támogatás), 
· lakásfenntartási támogatás (a szociálisan rászorult személyeknek, családoknak az általuk lakott lakás vagy nem lakás céljára szolgáló helyiség fenntartásával kapcsolatos rendszeres kiadásaik viseléséhez nyújtott hozzájárulás), 
· ápolási díj (a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás).
· önkormányzati segély (átmeneti segély, a létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetbe került, valamint időszakosan vagy tartósan létfenntartási gonddal küzdő személyek részére nyújtott, rendeletben meghatározott pénzbeli ellátás; valamint a temetési segély). 

5.1.2 Természetben (is) nyújtható szociális ellátások 
· [bookmark: _Toc389546964]lakásfenntartási támogatás, 
· önkormányzati segély,
· élelmiszer segély, tüzelő segély, tankönyvtámogatás 
· a közüzemi díjak, illetve a gyermekintézmények térítési díjának kifizetése, 
· köztemetés, 
· közgyógyellátás,
· egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság.

5.1.3   Házi segítségnyújtás
Folyás Község Önkormányzata a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény, és a  1/2000. (I.7) SzCsM. rendelet alapján látja el feladatait.
A házi segítségnyújtás célja, hogy biztonságos és nyugodt életfeltételeket, megfelelő körülményeket, személyre szóló ápolást, valamint ehhez szükséges szolgáltatásokat nyújtson ellátottjainak.
Célja, segítséget nyújtani a községben élő idős, kevés jövedelemmel rendelkező, beteg, mozgásukban korlátozott, illetve szociálisan rászorult személyek részére, akik saját otthonukban és lakókörnyezetükben önálló életvitelük fenntartásához segítséget igényelnek, valamint szükségük van egészségi, mentális állapotukból vagy más okból származó problémáik megoldásához külső személy segítségére.
Ezen ellátási forma segítséget nyújt életvitelükhöz személyi és szűkebb környezeti tisztaságuk biztosításához, érdekeik védelméhez, kulturális igényeik kielégítéséhez, társas kapcsolataik ápolásához.
A leggyakoribb ellátandó tevékenységek:
· testi-személyi higiéné biztosítása, a gondozott fürdetése, öltöztetése, esetleg pelenkázása
· szűkebb környezet takarítása
· ágyazás, mosás
· segítségnyújtás étkezésnél
· gyógyszerek beadása
· gyógyszer felíratása, kiváltása
· kapcsolattartás a háziorvossal
· felügyelet, beszélgetés
· környezettanulmány készítése
· postai ügyek intézése
· adminisztráció.

Az 1993. évi III. törvény értelmében a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért térítési díjat kell fizetni. A térítési díj megállapításánál a gondozott havi jövedelme vehető figyelembe. A díj nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 20 % - át.
Községünkben 36 fő veszi igénybe a házi segítségnyújtást, közülük 33 fő 65 év feletti.
Az Önkormányzatnak a szolgáltatás végzése során a figyelme kiterjed arra, hogy az ellátottat megillető alkotmányos jogok tiszteletben tartását biztosítsa. Biztosítsa az élethez, a testi épséghez, az emberi méltósághoz és az életminőséghez való jog érvényesülését a lehetőségek figyelembevételével.

5.1.4  Szociális étkeztetés
Az Önkormányzat a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény,és a 1/2000. (I.7) SzCsM. rendelet alapján látja el szociális étkeztetést, mint kötelező szociális alapszolgáltatást.
Szociális étkeztetésben részesülhetnek azon személyek, akik koruk és betegségük miatt saját étkezésüket képtelenek megoldani, vagy szociális (anyagi) helyzetük miatt rászorulnak, legalább egyszeri étkezésük nem biztosított.
A szolgáltatás keretében a szociálisan rászorult igénylők számára napi egyszeri meleg étkezés biztosítása történik. Az étkezés történhet kiszállítással és elvitellel. Ezek a lehetőségek mindenképpen segítséget jelentenek a rászorulóknak.
Az étkezést igénybe vevő idős emberek napi kapcsolatban vannak az ebédet kiszállító személyzettel, így problémáikat személyesen és telefonon is jelezhetik.
Az 1993. évi III. törvény értelmében a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért térítési díjat kell fizetni. A térítési díj megállapításánál a gondozott havi jövedelme vehető figyelembe. A díj nem haladhatja meg az ellátást igénybe vevő rendszeres havi jövedelmének 25 % - át.
Községünkben 8 fő veszi igénybe a szociális étkeztetést, közülük 7 fő 65 év feletti.

5.1.5 Családsegítés
A családsegítés a szociális vagy mentálhigiénés problémák, illetve egyéb krízishelyzet miatt segítséget igénylő személyek, családok számára az ilyen helyzethez vezető okok megelőzése, a krízishelyzet megszüntetése, valamint az életvezetési képesség megőrzése céljából nyújtott szolgálat. 
Folyás Község Önkormányzata hetente egy alkalommal biztosít lehetőséget a családsegítés, mint szociális alapszolgáltatás igénybevételére. Ezen tevékenységét az újszentmargitai Hétszínvirág Bölcsőde, Óvoda, Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálattal együttműködve végzi. A családsegítő tevékenységet folytató munkatársak minden hét szerdai napján intézik a lakosság családsegítéssel kapcsolatos megkereséseit.

5.1.6 Falugondnoki szolgálat
Községünkben 2008 óta működik sikeresen a falugondnoki szolgálat, 1 fő közalkalmazotti munkakörben történő foglalkoztatatásával. Az Önkormányzat falugondnoki szolgálatról szóló 11/2000. (XII.18) számú rendeletében határozott a szolgálat működéséről. 
A falugondnoki szolgáltatás célja az aprófalvak és a külterületi vagy egyéb belterületi, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhiányából eredő hátrányainak enyhítése, az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatáshoz, valamint egyes alapszolgáltatásokhoz való hozzájutás biztosítása, továbbá az egyéni, közösségi szintű szükségletek teljesítésének segítése. A falu- és tanyagondnokok – az önkormányzat rendeletében meghatározott módon – közreműködhetnek az étkeztetés biztosításában.
A falugondnoki szolgálat e célok elérése érdekében az alábbi feladatokat látja el: Alapfeladatai:
· közreműködés étkeztetésben, házi segítségnyújtásban, közösségi és szociális információk szolgáltatásában;
· az egészségügyi ellátáshoz való hozzájutás biztosítása (háziorvosi rendelésre, egyéb egészségügyi intézménybe szállítás, gyógyszerkiváltás, gyógyászati segédeszközökhöz való hozzájutás biztosítása); szakorvosi ellátásra a 6km-re található Polgárra, a PÉTEGISZ Nonprofit Zrt. rendeléseire szállítja az azt igénylőket
· óvodáskorú, iskoláskorú gyermekek szállítása (óvodába, iskolába), illetve egyéb gyermekszállítás.

Kiegészítő feladatai:
· Lakossági szolgáltatások (közösségi, művelődési, sport- és szabadidős tevékenységek szervezése, segítése, valamint egyéni hivatalos ügyek intézésének segítése, lakossági igények továbbítása, illetőleg más alapszolgáltatások biztosításában való közreműködés).
A falugondnoki szolgáltatást a településen bárki ingyenesen igénybe veheti. Az erre irányuló szándékát legfeljebb egy munkanappal előtte jelezni szükséges a falugondnoknak vagy a polgármesternek.
A szolgálatot az esetek túlnyomó részében az idős lakosság veszi igénybe.

 5.2  Könyvtári szolgáltatás
Önkormányzatunk a debreceni Méliusz Juhász Péter Megyei Könyvtárral együttműködve biztosítja a könyvtári szolgáltatást a településen.
A könyvtár hetente háromszor tart nyitva keddi, csütörtöki és szombati napokon.
2013 – ban a könyvtári feladatellátás színvonalának emelésére az Önkormányzat 770 000 Forint értékben kapott támogatást, működéséhez szükséges berendezéseket. A támogatás összege magában foglalta a könyvtár új polcrendszerrel történő felszerelését. Az Önkormányzat pedig saját költségén elvégezte a helyiség falazatának javítását és festését.
Igyekszünk könyvkészletünket folyamatosan bővíteni, 2013. szeptemberében és decemberében, valamint 2014. januárban a készlet rengeteg érdekes, új kiadású gyermekeknek és felnőtteknek szóló olvasmánnyal gyarapodott.
Évek óta sikeresen működik „Házhoz megy a könyvtár” elnevezésű szolgáltatásunk, melynek keretein belül idős lakóinknak házhoz szállítjuk a kívánt olvasmányokat. Házi segítségnyújtásban dolgozó munkatársaink felmérik igényeiket és a könyvtáros segítségével válogatják részükre a könyveket.

5.3 Helyi közösségi színtér biztosítása
Közösségi Tér létrehozása Folyás településen elnevezésű pályázat által községünkben 2013. októberében elkészült a Közösségi Tér, amely helyszínt biztosít a különféle rendezvények, ünnepségek lebonyolítására. A pályázat keretében a Közösségi Téren felépült egy fedett színpad, „kultúrpajta” elnevezéssel egy 200 férőhelyes fedett filagória, térkő burkolat került a térre, amit kültéri lámpák világítanak be. A pályázat által megvalósult a régi óvoda épület egyes részeinek átalakítása, akadálymentes vizesblokk kialakítása. Az épület közösségi rendezvények helyszínéül szolgál, itt kerül megrendezésre az idősek Teadélutánja, a Szabadidő Klub, az Idősek napja, Farsang, Szilveszteri batyus bál és sok más összejövetel. A Közösségi Téren lehetőség van esküvők, családi és baráti események megrendezésére is.

6. Az Önkormányzat önként vállalt feladatai
Tevékenységek, mindennapi aktivitások, életminőség, közérzet, sport területén

Az aktív idősödés az ENSZ valamint a Nemzeti Idősügyi Stratégia fontos célkitűzése.
A nyugdíjba vonulást követően megnövekszik a „felszabadult” idő mennyisége, a korábbinál több idő jut a család, a házastárs ellátására, a férfiak esetében a ház körüli munkára.
A gyerekekkel, unokákkal, vagy a fiatalabb korosztállyal töltött idő nem kiemelkedően magas, ez a tény is a generációk közötti kapcsolatok hiányára utal. 
Folyás Község Önkormányzata feladatának tartja az idősek fejlesztését, amelynek egyik célja hogy az időskorúak szempontjából a személyre szabott szolgáltatások széles köre álljon rendelkezésre. Figyelembe veszik, hogy az időskorú személyeknek egyénenként eltérő társadalmi és kulturális szükségleteik vannak. Az idősebb személyeknek úgy kell hozzáférniük a különféle szolgáltatásokhoz, hogy azok leginkább igazodjanak a saját szükségleteikhez. Az idősek számára minőségi szempontok alapján is ismereteket kell nyújtani a szolgáltatások biztonságáról, megbízhatóságáról, hozzáférhetőségéről és felhasználóbarát voltukról.
Az életmód egyik fontos tényezője a szabadidő eltöltésének egyik módja. A község idős lakosai kedvező feltételeket találnak a kultúra terén. A könyvtár, a Közösségi Tér és a helyi civil szervezetek a szabadidős elfoglaltságok széles tárházát biztosítják az idősek számára.
A község önkormányzata, a társadalmi szervezetek, az intézmények különösen szem előtt tartják az időskorúak megbecsülését. Ennek jegyében rendezvények, ünnepségek, összejövetelek szerveződnek átfogó lakossági részvétellel.
Teadélután
A kéthetente megrendezésre kerülő összejövetel több, mint három éve hagyomány a községben. Eleinte a ma már nem üzemelő óvoda épületében rendeztük meg a Teadélutánokat, 2013 októbere óta pedig a „Közösségi tér létrehozása” című pályázat által felépült Közösségi tér épülete ad teret ezen rendezvényeknek. Az idősek számára ezek a délutánok kiváló lehetőséget teremtenek arra, hogy kéthetente egy kellemes délután keretei közt találkozhassanak egymással és beszélhessék meg a velük történt eseményeket. Van, aki azért látogat el, mert egy jó beszélgetésre vágyik és van, aki szívesen bekapcsolódik egy társasjátékba vagy kártyajátékba. Minden alkalommal lehetőségük adódik arra, hogy ingyenes vércukor – és vérnyomásmérésen vegyenek részt. A méréseket a házi segítségnyújtásban dolgozó munkatársaink végzik.
Szabadidő Klub
Több éve működő szolgáltatásunk a péntekenként megrendezésre kerülő Szabadidő Klub, amelynek keretei közt a község kikapcsolódni vágyó lakóinak remek lehetősége adódik arra, hogy szabadidejüket közös programokkal, hagyományőrző tevékenységgel és sporttal töltsék el.
Községünkben két civil szervezet a Folyás Településért Közhasznú Alapítvány és a Folyás Község Fejlődéséért Egyesület működik, amelyek aktívan részt vesznek rendezvények szervezésében és lebonyolításában. A Szabadidő Klub keretei közt hagyományőrző tevékenységek gyakorlását és sportolási lehetőségeket az Önkormányzattal együttműködve e két civil szervezet támogatja.
Célunk az ifjúság és az idősek bevonása, érdekeltté tétele a hagyományok generációkon át történő megismerése, megbecsülése, megőrzése és fejlesztése érdekében. A Szabadidő Klubban a meglévő és megmenthető kulturális és humán értékek megőrzése érdekében gyakran készítünk népi ételeket, advent időszakában koszorút, mézeskalácsot. Környékbeli hagyományok, népszokások, ünnepek felelevenítésével vonjuk be az idős és fiatal lakosságot. A Klubban foglalkozunk népi játékok gyűjtésével és elsajátításával, településünkre jellemző foglakozások, mesterségek hagyományainak felkutatásával.
A klubban szép számmal vesznek részt idősek és fiatalok egyaránt. Legtöbben a hagyományőrző foglakozások és ping-pong játszmák miatt látogatnak el. Idős férfi lakóink közül sokan bekapcsolódnak a ping-pong, sakk, kártya és csocsó játszmákba, az évente megrendezésre kerülő asztalitenisz bajnokságon pedig kiváló teljesítménnyel szerepelnek.
Idősek napja
Az évente megrendezésre kerülő eseményen a 60 év feletti lakóinkat köszöntjük. Az önkormányzat által szervezett eseményen a könyvtár közreműködésével több előadó műsora szórakoztatja az idős lakókat A színpadon vers, tánc, bohózat, zenés-énekes előadások egyaránt műsorra kerülnek. A rendezvény egy közös este, legutóbbi alkalommal Boka Gábor előadóművész és az Újszentmargitai Borisszák Nótaegyüttes szórakoztatta a közönséget. Az ünnepségen a polgármester és a Képviselő-testület valamennyi tagja köszönti az időseket, ezt követően egy vacsorával vendégeljük meg a jelenlévőket, illetve mindenkit megajándékozunk a község Start mezőgazdasági munkaprogramjának keretében előállított mezőgazdasági terményekből készült (darált paprika, cékla saláta, zöldségkrém, burgonya, fagyasztott zöldségkeverék) csomaggal. Az est élőzenés mulatsággal zárul.
Idősek születésnapi köszöntése
Születésnapjuk alkalmából 70 év feletti idős lakóinkat otthonukban köszöntjük. A polgármester és a falugondnok havi rendszerességgel látogat el születésnapjukat ünneplő idősekhez. A nőket virágcsokorral, a férfiakat pedig egy palack borral köszöntjük, és külön erre az alkalomra készített emléklappal ajándékozunk minden ünneplő idős embert.
Kirándulás
Önkormányzatunk minden nyáron kirándulást szervez Erdélybe, testvértelepüléseink, Szentpál és Türe látogatására. A több napos kirándulásokon általában egy 15 -18 főből álló csoport vesz részt, idősek és fiatalok egyaránt.
Majális
Májusban megrendezésre kerülő rendezvény, melyre szép számmal látogatnak el a község lakói, idősek és fiatalok egyaránt. A majális előkészületeiben az idős lakosság aktívan részt vesz. Süteménynek versenye, főzőverseny, házi pálinkák versenye színesítik az eseményt. Lányok és idős asszonyok nagy kedvvel készülnek süteményekkel a megmérettetésre, a férfiak pedig nagy számmal neveznek be házi pálinkák versenyére. A rendezvényen minden évben sor kerül erő-és ügyességi versenyekre is, itt elnyerhető a falu „bikája”, a falu legügyesebb asszonya, a falu legügyesebb leánya és legénye cím. Minden alkalommal előadók szórakoztatják a közönséget, zenés – táncos produkciókkal, és minden évben megrendezésre kerül a csocsóbajnokság is. A napot élőzenés utcabál zárja.
Falunap
Évente megrendezésre kerülő esemény a község lakóinak részvételével, amelyen idősek és fiatalok egyaránt megjelennek. A rendezvényen színházi és zenés előadás szórakoztatja a vendégeket, fellépnek hagyományőrző néptánc és népdalkörök. A falunapra ellátogatnak Erdélyből testvértelepüléseink képviselői és családtagjaik. Vendéglátásukban aktívan közreműködnek községünk nyugdíjas lakói, a fiatalokkal közösen házi kenyeret és pogácsát sütnek és az ételek felszolgálásában is szívesen segítenek.
Karácsonyi ünnepség
Minden Karácsonykor ünnepséget szervezünk a falu lakosságának összefogásával. Az idősek és az iskolás korú gyermekek karácsonyi süteményeket készítenek és az ünnepségen ezzel kínálják a megjelent vendégeket. A gyerekek és az idősek műsort adnak, majd a község lakói közösen feldíszítik a karácsonyfát a közösen készített díszekkel, amit a Szabadidő klub keretén belül készítenek advent időszakában.
Egészségügyi rendezvények
A rendezvények rendszeres szűrésekkel, preventív módon az időskorúakat veszélyeztető betegségek megelőzése céljából jöttek létre. A szűrések a PÉTEGISZ Nonprofit Zrt.-vel együttműködve történnek. A falunapon és egyéb közösségi rendezvények keretein belül rendszeresen történik vérnyomásmérés, vércukor ellenőrzés, hallás-, látásvizsgálat egészségügyi dolgozók és a helyi szociális dolgozók segítségével. Évente egészségnap kerül megrendezésre, ahol szűréseket, tanácsadásokat, előadásokat látogathatnak az idősek.
A szükséges kiadások fedezetét Folyás Község Önkormányzata és a térség önkormányzatainak fenntartásában működő PÉTEGISZ Nonprofit Zrt. biztosítja.
Bűnmegelőzés, életmód tanácsadás
A térségben sajnos gyakori az átutazó bűnözés, amely ellen megpróbáljuk felvenni harcot. A településünkön polgárőrség működik és állandó kapcsolatban állunk a Hajdúnánási Rendőrkapitányság Polgári Rendőrőrsével, viszont sajnálatos tény, hogy Folyáson nincs állandó rendőri jelenlét.
A lakosság és főként az idős emberek védelme érdekében létrehoztunk egy riasztási láncot. Veszély vagy vészhelyzet észlelése esetén 5 telefonszámon kérhetnek segítséget a település lakói, ez beindítva egy láncot jelzést ad a polgárőrségnek, a falugondnoknak és a Hajdúnánási Rendőrkapitányság Polgári Rendőrőrsének folyási körzeti megbízottjának. A riasztási lánc bevezetésével az időseknek megnőtt a biztonságérzetük. Sajnos a garázdálkodását és az átutazó bűnözést nem tudjuk elkerülni. Az M3 autópálya megépítése óta eltelt időszakban a településen áthaladó gépjármű forgalom jelentősen megnőtt, ezáltal fennáll a lehetősége annak, hogy a településen idegen személyek garázdálkodjanak, kihasználva azt, hogy Folyáson nagy számban élnek idős, egyedülálló emberek. Ezért döntött úgy az község vezetése, hogy időseknek szóló interaktív előadásokat szervez bűnmegelőzés és életmód tanácsadás témában a Hajdúnánási Rendőrkapitányság Polgári Rendőrőrs és a Folyási Polgárőr Egyesület közreműködésével. Az előadások havi rendszerességgel voltak megtartva 2013-ban, amelyre sok idős lakó ellátogatott és érdeklődéssel működött közre. Az idei évben is sor került a témában előadások szervezésére, terveink szerint tovább folytatjuk a hatékonyan működő előadás sorozatot.
A közbiztonság növelése érdekében Folyás Község Önkormányzata sikeresen pályázott térfigyelő kamerarendszer kiépítésére. A hatóságok és a rendvédelmi szervek munkájához a rendszer nagy segítséget nyújt. A község 5 pontján elhelyezett kamera éjjel-nappal készít felvételeket, amelyek hosszú időn keresztül tárolhatók egy zárt rendszeren keresztül, bűncselekmény és szabálysértés esetén pedig az illetékes hatóságnak kiadhatók. A fejlesztés eredményeként olyan rendszer került kiépítésre, amely lehetővé teszi a település területeinek megfigyelését, ezáltal fokozva a közbiztonságot. A rendszer segíti az átutazó bűnözés visszaszorítását is. 
Ingyenes mosás idősek részére
60 év feletti idős lakóink részére igénybe vehető az ingyenes mosás lehetősége. Házi segítségnyújtásban dolgozóknak jelezhetik igényüket és az önkormányzat költségén a közösségi tér épületében biztosítjuk a szolgáltatást.
Együttműködő szervezetek:
· Folyás Településért Közhasznú Alapítvány
· Folyás Fejődéséért Egyesület
· Római Katolikus Egyház
· Folyási Polgárőr Egyesület
· Hétszínvirág Bölcsőde, Óvoda, Gyermekjóléti-és Családsegítő Szolgálat, Újszentmergita
· Fehérliliom Gondozási Központ, Újszentmargita
· Méliusz Juhász Péter Megyei Könyvár, Debrecen
· PÉTEGISZ Nonprofit Zrt., Polgár
· Hajdúnánási Rendőrkapitányság Polgári Rendőrőrs

7. Célok, tervek, stratégia
7.1 SWOT –analízis
A célok meghatározásához szükséges a rendelkezésünkre álló erőforrások, lehetőségek, veszélyek számbavétele (SWOT –analízis)
	Erősségek
· az önkormányzat felelőssége az időseket érintő problémák iránt,
· kiépített szociális szolgáltató rendszer, 
· rászorultságot figyelembevevő segélyezési rendszer
· a szociális ellátó rendszer hatékonyságának folyamatos figyelemmel kísérése, elemzése, a felmerülő problémákra történő hatékony reagálás
· civil szervezetek aktív működése,
· idős emberek tapasztalata, bölcsessége
	Gyengeségek
· több generációs családmodell hiánya,
· szociális ellátórendszer finanszírozási nehézségei,
· munkanélküliség,
· egészségtelen életmód



	Lehetőségek
· idős emberek igényeinek folyamatos felmérése
· ellátó rendszer tudatos fejlesztése, önkéntesek bevonása,
· sport programok indítása,
· szociális ellátásban dolgozók folyamatos továbbképzése, 
· idős emberek tapasztalatának jobb kihasználása
	Veszélyek
· a lakosság további elöregedése, 
· gyermekek önálló életkezdése, elköltözése, házastárs elvesztése, egyedüllét,
· munkavégzés megszűnése miatt életmódváltozás,
· betegség kockázat
· kedvezőtlen anyagi helyzet




7.2 Célok
Általános cél, hogy az idős ember: 
· a társadalom megbecsült tagja legyen (aktív és független),
· egészségét minél tovább megőrizze, betegségi kockázatok minimalizálódjanak, 
· ne legyen magányos, 
· biztonságban és védettségben tudjon élni,
· idősbarát egészségügyi és szociális szolgáltatásokat tudjon igénybe venni, 
· élethosszig tartó fejlődés, életöröm, önmegvalósítás jellemezze,
· A születéskor várható élettartam közelítése az európai uniós átlaghoz. 
· Az egészségben eltöltött évek számának növelése – aktív időskor feltételeinek fokozatos kialakítása. 
· Az aktív élet fenntartása, az egyén közreműködésének előtérbe helyezése. 
· A társadalmi, közösségi integráció erősítése, közügyekbe való bevonás.
· A különböző, helyi időseket ellátó szolgáltatások összehangolása az idősödők és idősek szükségleteinek és érdekeinek megfelelően, alakítása. 
· Az aktív idősödés – testi, szellemi, mentális területeken – feltételeinek erősítése – beleértve a társadalmi, kulturális, sport és civil életben való aktív részvételt is. 
· Az idősödés folyamat felismerésének és „menedzsmentjének” elterjesztése már a fiatalabb korosztályokban is, nagyobb figyelemmel a generációk szolidaritására.
· Olyan helyi gazdasági, társadalmi környezet kialakítása, melyben az idősödő és az idős emberek meg tudják őrizni társadalmi aktivitásukat, részvételüket, lehetőségeinek belül. 
· A helyi szemlélet olyan irányú kialakítása, amellyel biztosítható, növelhető az időskor presztízse és az idős emberek iránti szolidaritás – „nemzedékek együttműködése”.
· Fontos cél az időskorra való felkészülés, az aktív társadalmi részvétel igényének erősítése, az egyes ember nagyobb felelőssége a méltó időskor megteremtéséhez. 
· A stratégiai célok erősítése érdekében is fontos a már eddig is kialakult és eredményes helyi és hazai jó gyakorlatok összegyűjtése, és a lehetőségeken, adottságainkon belüli gyakorlati megvalósítása. 
· A stratégia céljaival azonos helyi, hazai és EU-s pályázatok önkormányzat általi támogatása
· Az időskori aktivitás megőrzésének érdekében a helyi társadalmi és kulturális, sport, művelődési, egészségügy, szociális ellátás minden területén az időskori önkéntes programok erősítése, önkéntesek bevonása és megbecsülésük erősítése. 

7.3 Cselekvési irányok
Szociális szolgáltatások elérése tekintetében:
Törekedni kell a városban igénybe vehető személyes gondoskodást nyújtó ellátások színvonalának megőrzésére és lehetőség szerinti fejlesztésére. 
· A már meglévő szolgáltatási formák kapacitásbővítése. Elsősorban azoknak a szolgáltatásoknak az erősítése szükséges, amelyek lehetővé teszik az idős ember saját otthonában való ellátását, segítését, életminőségének javítását.
· Költséghatékonyság az időskori függetlenség minél hosszabb ideig történő megőrzésében.
· Az alapvető szükségletek kielégítését segítő szolgáltatásokhoz, közszolgáltatásokhoz való hozzájutás segítése.
· Az általános egészségi állapotnak és a fogyatékosság jellegének megfelelő egészségügyi-szociális ellátásokhoz, valamint a fejlesztő tevékenységhez való hozzájutás segítése.

A mentális egészségmegőrzés tekintetében:
Ennek kapcsán igazi rizikófaktornak tekinthetjük a 60 éven felülieket. Az ember aktív korszakának lezárultával hatványozott gyakorisággal kerülhetnek előtérbe ezek a problémák. Különösen veszélyeztetettek az elváltak, özvegyek, egyedülállóak. Statisztikai adatok bizonyítják, hogy minden negyedik 70-80 év felettinek hiányos, elégtelen a kapcsolatrendszere.
· Tájékoztató rendszer kiépítése a helyi médiumokra támaszkodva a városban működő idős klubok, összejövetelek, foglalkozások tekintetében.
· Klubok, foglakozások részére ingyenes helyszínbiztosítás.
· Előadások formájában felhívni a környezet figyelmét az elmagányosodás veszélyére, illetve a kialakult betegségek jeleinek felismerésére.
· Az egyházakkal való minél szorosabb együttműködés e témában.
· Felkészítő fórumok, tájékoztatók szervezése a nyugdíjas évekre való felkészítés jegyében.

Fizikai egészségmegőrzés tekintetében:
A nyugdíjas kor nem egyenértékű az inaktivitással. A mobilitás megőrzése kulcskérdés az idős ember számára, ezért a korosztályi és egyéni sajátosságokhoz igazodó programok nélkülözhetetlenek ebben az életkorban.
· A helyi újságon keresztül felhívni a figyelmet a fizikai aktivitás megőrzésének szükségességére.
· Előadások szervezése a krónikus betegségek kialakulásnak rizikófaktorairól (helytelen táplálkozás, dohányzás, túlzott alkoholfogyasztás és a fizikai aktivitás hiánya).
· A speciális igényeinek megfelelő egészségmagatartás feltételeinek biztosítása.
· Az aktív időskor fenntartását célzó programok – sportprogramok folytatása különböző sportágakban, pl.: sakk, túrák, séták, asztalitenisz stb. Játékos sportnapok szervezése – rendszeresen. 
Biztonságos időskor viszonylatában:
Kiemelt célként kell kezelni az idősek fizikai biztonságát. Az idős lakosság a bűnelkövetések szempontjából fokozott veszélynek kitett csoport. Ezért fontos az egyéni biztonság, a saját tulajdon védelmében történő segítségnyújtás. 
· Az időseket fokozottan veszélyeztető bűncselekményekre való felhívás, tájékoztatás.
· Információs anyagok készítése, lakossági fórumok szervezése és a helyi újságabn történő megjelenítése
· A közbiztonságot elősegítő preventív intézkedések kidolgozása a helyi polgárőrség, körzeti megbízott bevonásával.
· A lehetőségekhez mérten sűrűbb járőrszolgálat biztosítása.

Az idősek, mint a kultúra célcsoportja tekintetében:
Kiemelt cél a generációk közötti kapcsolatok erősítése, támogatása, programok indítása.
· Továbbra is színes kulturális lehetőségek biztosítása idősek és fiatalok számára számára.
· A programokhoz, kulturális szolgáltatásokhoz való hozzáférésük megismertetése a helyi újságon keresztül.
· Kedvezmények körének bővítése.
· Családias jellegű rendezvények szervezése.

A fentebb felsorolt cselekvési irányok tekintetében nagyon fontos egy monitoring rendszer életre hívása, a szolgáltatások iránti igények változásának nyomon követése, a szolgáltatásoknak az igényekhez történő igazítása érdekében.
Az önkormányzat legfontosabb feladata a jogszabályokban az idősek számára biztosított ellátási, juttatási formák, lehetőségek és kötelezettségek színvonalának megőrzése, a kor követelményeihez igazítása.
Folyás, 2014. május 29.
                                                                                                                           Magyar Sándor
                                                                                                         polgármester

6.2. Előterjesztés a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. társasági szerződésének módosításáról  

Magyar Sándor polgármester: A Kft. közgyűlése a mellékelt társasági szerződés módosítást már elfogadta. A módosítás indoka – ahogy azt az előterjesztés is tartalmazza - egyrészt az új Ptk. szabályainak való megfelelés, másrészt a civiltörvény változásaiból eredő kötelező módosítások. 

Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. társasági szerződésének módosításáról a határozat-tervezet szerint.
A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a határozati javaslatot és a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. társasági szerződésének módosításáról az alábbi határozatot hozta:

FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
40/2014. (V. 29.) számú határozata

A Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. társasági szerződésének módosításáról

	Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete megismerte a Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft. (4220 Hajdúböszörmény, Radnóti u. 1. szám) Társasági szerződésének módosítását és azt, a határozat melléklete szerinti egységes szerkezetben elfogadja.

	Felkéri a polgármestert, a határozatból adódó szükséges intézkedések megtételére.

Határidő:	2014. június 15.                               Felelős:	 Magyar Sándor polgármester


Melléklet a 40/2014. (V. 29.) számú határozathoz

EGYSÉGES SZERKEZETBE FOGLALT
TÁRSASÁGI SZERZŐDÉS


Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Szolgáltató
Nonprofit Korlátolt Felelősségű
Társaság


(4220 Hajdúböszörmény, Radnóti u. 1.)



TÁRSASÁGI SZERZŐDÉS


I. BEVEZETŐRENDELKEZÉSEK.
Jelen egységes szerkezetbe foglalt társasági szerződés a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.), valamint a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény (a továbbiakban: Ctv.) alapján magába foglalja az alulírott társaság társasági szerződésének a módosításokkal egységes szerkezetbe foglalt szabályait. 

A fentiekre tekintettel a társaság a továbbiakban is határozatlan ideig működik a tagok üzletszerű 
közös gazdasági tevékenységének előmozdítása, továbbá a vonatkozó jogszabályok és a tisztességes üzleti verseny keretei között az alábbi feltételek mellett. 

A társaság jogi személyiséggel rendelkező gazdasági társaság, mely a cégneve alatt jogképes, 
jogokat szerezhet, és kötelezettségeket vállalhat, így különösen tulajdont szerezhet, szerződést 
köthet, pert indíthat és perelhető. 

A társaság a Ptk. hatálybalépésével összefüggő átmeneti és felhatalmazó rendelkezésekről 2013. évi CLXXVII. törvény 9. § (2) bek-e, 12. § (1) bek-e alapján a Ptk. rendelkezéseivel összhangban álló továbbműködéséről döntött. Erre figyelemmel a társaság a jelen okirat keltétől (a Ptk. rendelkezéseivel összhangban álló továbbműködés időpontja) alkalmazza a Ptk. rendelkezéseit. 

II. A TÁRSASÁG CÉGNEVE. 
Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Szolgáltató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

III. A TÁRSASÁG RÖVIDÍTETT CÉGNEVE. 
Hajdúsági Hulladékgazdálkodási Nonprofit Kft 

IV. A TÁRSASÁG SZÉKHELYE, TELEPHELYE. 
Székhely: 4220 Hajdúböszörmény, Radnóti u. 1. 
Telephely: 4220 Hajdúböszörmény, 01329/4 hrsz. 

V. A TÁRSASÁG TAGJAINAK ADATAI. 
A társaság alapítói: 

• Hajdúböszörmény Város Önkormányzata (4220 Hajdúböszörmény, Bocskai tér 1. sz., KSH törzsszám: 15372514-751132109., képviseli: Kiss Attila polgármester), 
• Balmazújváros Város Önkormányzata (4060 Balmazújváros, Kossuth tér 1. sz., KSH törzsszám: 15373175-751132109., képviseli: Dr. Tiba István polgármester), 
•Bocskaikert Község Önkormányzata (4271 Bocskaikert, Poroszlay u. 20. sz., KSH törzsszám: 15376295-751132109., képviseli: Szőllős Sándor polgármester), 
• Folyás Község Önkormányzata (4095 Folyás, Fő u. 1. sz., KSH törzsszám: 15376185751132109., képviseli: Magyar Sándor polgármester), 
• Görbeháza Község Önkormányzata (4075 Görbeháza, Böszörményi u. 39. sz., KSH törzsszám: 15373481-751132109., képviseli: Giricz Béla Lászlóné polgármester), 
• Hajdúdorog Város Önkormányzata (4087 Hajdúdorog, Tokaji u. 4. sz., KSH törzsszám: 15373216-751132109., képviseli: Csige Tamás polgármester), 
• Hajdúhadház Város Önkormányzata (4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. sz., KSH törzsszám: 15373230-751132109., képviseli: Csáfordi Dénes polgármester), 
• Hajdúnánás Város Önkormányzata (4081 Hajdúnánás, Köztársaság tér 1. sz., KSH törzsszám: 15372662-751132109., képviseli: Szólláth Tibor Zoltán polgármester), 
• Hortobágy Község Önkormányzata (4071 Hortobágy, Cszinege János u. 1. sz., KSH törzsszám: 15373498-751132109., képviseli: Vincze Andrásné polgármester), 
• 
Polgár Város Önkormányzata (4090 Polgár, Barankovics tér 5. sz., KSH törzsszám: 15373388-751132109., képviseli: Tóth József polgármester), 
• Téglás Város Önkormányzata (4243 Téglás, Kossuth u. 61. sz., KSH törzsszám: 15375809-751132109., képviseli: Czibere Béla polgármester), 
• Tiszagyulaháza Község Önkormányzata (4097 Tiszagyulaháza, Kossuth u. 73. sz., KSH törzsszám: 15375407-751132109., képviseli: Mikó Zoltán polgármester), 
• Újszentmargita Község Önkormányzata (4065 Újszentmargita, Rákóczi u. 125. sz., KSH törzsszám: 15375452-751132109., képviseli: Csetneki Csaba polgármester) 
• Újtikos Község Önkormányzata (4096 Újtikos, Arany János u. 12. sz., KSH törzsszám: 15375414-751132109., képviseli: Takács József polgármester), 
• Hajdúböszörményi Városgazdálkodási Korlátolt Felelősségű Társaság (4221. Hajdúböszörmény, Radnóti u. 1., cégjegyzékszám: 09-09-003201, képviseli: Gulya Mátyás ügyvezető). 
A társaságba belépő tag: 

• Hajdúsámson Város Önkormányzata (4251 Hajdúsámson, Szabadság tér 5. sz., KSH törzsszám: 15728544-841132109, képviseli: Hamza Gábor polgármester), 

VI. A TÁRSASÁG TEVÉKENYSÉGI KÖREI. 
1.) A társaság által folytatni kívánt közhasznú tevékenység: 

A tag önkormányzatok területén a hulladékgazdálkodási közszolgáltatás ellátása. 

A társaság által folytatott közhasznú tevékenység az alapító önkormányzat közfeladatának ellátásához kapcsolódik, mely közfeladat teljesítését a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 19. pontja írja elő (19. hulladékgazdálkodás) 

A társaság szolgáltatásaiban – tagján kívül – bármely rászoruló részesülhet. A társaság a gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, a közhasznú célok megvalósítását nem veszélyeztetve végzi. 
A társaság közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független és 
azoknak anyagi támogatást nem nyújt. 

2.) A társaság főtevékenysége: 

Nem veszélyes hulladék gyűjtése 

A társaság egyéb tevékenységei: 

38.21 Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 
49.39 M.n.s. egyéb szárazföldi személyszállítás 
43.99 Egyéb speciális szaképítés m.n.s. 
42.91 Vízi létesítmény építése 
43.13 Talajmintavétel, próbafúrás 
43.11 Bontás 
43.12 Építési terület előkészítése 
77.39 Egyéb gép, tárgyi eszköz kölcsönzése 
74.90 M.n.s e szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 
71.12 Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 
39.00 Szennyeződésmentesítés, egyéb hulladékkezelés 
37.00 Szennyvíz gyűjtése, kezelése 
81.29 Egyéb takarítás 
38.32 Hulladék újrahasznosítása 
38.12 Veszélyes hulladék gyűjtése 
38.22 Veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 
A társaság a fenti feltüntetett tevékenységeken túl is bármely olyan gazdasági tevékenységet folytathat, amit törvény nem tilt vagy nem korlátoz. 

3) Ha jogszabály valamely gazdasági tevékenység gyakorlását hatósági engedélyhez köti, a társaság e tevékenységet a jogerős hatósági engedély alapján kezdheti meg. 

4) Jogszabály által képesítéshez kötött tevékenységet a gazdasági társaság akkor végezhet, ha az e tevékenységben személyes közreműködést vállaló tagja, vagy a társasággal munkavégzésre irányuló polgári jogi vagy munkajogi jogviszonyban álló legalább egy személy a képesítési követelménynek megfelel. 

VII. A TÁRSASÁG VAGYONI VISZONYAI. 
1) A társaság törzstőkéje 3.100.000.-Ft, azaz Hárommillió-egyszázezer forint. 

2) A tagok törzsbetétje, szavazati joguk mértéke: 

• Hajdúböszörmény Város Önkormányzata -törzsbetétje 420.000,-Ft, azaz Négyszázhúszezer forint, 209 szavazat, 
• Balmazújváros Város Önkormányzata -törzsbetétje 240.000,-Ft, azaz Kettőszáznegyvenezer forint, 119 szavazat, 
• Hajdúdorog Város Önkormányzata -törzsbetétje 120.000,-Ft, azaz Egyszázhúszezer forint, 60 szavazat, 
• Hajdúhadház Város Önkormányzata -törzsbetétje 170.000,-Ft, azaz Egyszázhetvenezer forint, 85 szavazat, 
• Hajdúnánás Város Önkormányzata -törzsbetétje 240.000,-Ft, azaz Kettőszáznegyvenezer forint, 119 szavazat, 
• Polgár Város Önkormányzata -törzsbetétje 110.000,-Ft, azaz Egyszáztízezer forint, 55 szavazat, 
• Hajdúböszörményi Városgazdálkodási Korlátolt Felelősségű Társaság -törzsbetétje 1.490.000,-Ft, azaz Egymillió-négyszázkilencvenezer forint, 249 szavazat, 
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• Hajdúsámson Város Önkormányzata -törzsbetétje 100.000,-Ft, azaz Egyszázezer forint, 50 szavazat, 
1. sz. közös tulajdonú üzletrész: 
· Bocskaikert Község Önkormányzata -törzsbetétje 30.000,-Ft, azaz Harmincezer forint, · Téglás Város Önkormányzata -törzsbetétje 80.000,-Ft, azaz Nyolcvanezer forint, 
A közös tulajdonú üzletrész képviselője: Téglás Város Önkormányzata, 55 szavazat, 
2. sz. közös tulajdonú üzletrész: 
· Folyás Község Önkormányzata -törzsbetétje 10.000,-Ft, azaz Tízezer forint, 
· Görbeháza Község Önkormányzata -törzsbetétje 30.000,-Ft, azaz Harmincezer forint, 
· Hortobágy Község Önkormányzata -tözsbetétje 20.000,-Ft, azaz Húszezer forint, 
· Tiszagyulaháza Község Önkormányzata -törzsbetétje 10.000,-Ft, azaz Tízezer forint, 
· Újszentmargita Község Önkormányzata -törzsbetétje 20.000,-Ft, azaz Húszezer forint, 
· Újtikos Község Önkormányzata -törzsbetétje 10.000,-Ft, azaz Tízezer forint, 
A közös tulajdonú üzletrész képviselője: Görbeháza Község Önkormányzata, 49 szavazat, 
3) A társaság tagjai a törzsbetétjük 100 %-át a jelen egységes szerkezetbe foglalt társasági szerződés aláírását megelőzően befizették, illetve szolgáltatták a társaság részére. 

4) Ha a tag a társasági szerződésben, vagy annak módosítása során vállalt vagyoni hozzájárulását határidőben nem szolgáltatja, a társaság ügyvezetője harmincnapos határidő kitűzésével felhívja a teljesítésre. A felhívásban utalni kell arra, hogy a teljesítés elmulasztása a tagsági jogviszony megszűnését eredményezi. 

A harmincnapos határidő 
eredménytelen eltelte esetében a tagsági jogviszony a határidő lejártát követő napon megszűnik. Erről a társaság ügyvezetője a tagot írásban köteles értesíteni. 

Az a tag, akinek tagsági jogviszonya a fentiekben foglaltakra tekintettel szűnt meg, a vagyoni hozzájárulás teljesítésének elmulasztása miatt a társaságnak okozott kárért a szerződésszegéssel okozott károkért való felelősség szabályai szerint felel. 

5) A társaság az esetleges veszteségek fedezetére pótbefizetési kötelezettséget nem írhat elő. 

6) A tagok mellékszolgáltatás teljesítésére nem kötelesek. 

VIII. A TÁRSASÁG ÉS A TAGOK KÖZÖTTI JOGVISZONY. 
1.A törzsbetét a tag vagyoni hozzájárulása. Az üzletrész a törzsbetéthez kapcsolódó tagsági jogok és kötelezettségek összessége. Az üzletrész a társaság nyilvántartásba vételével keletkezik. Azonos mértékű 
üzletrészhez azonos tagsági jogok fűződnek, kivéve 
a szavazati jogokat, melyek a VII. fejezet 2. pontjában foglaltak szerint kerülnek 
meghatározásra. Kivételt képez továbbá a Társasághoz az alapítást követően csatlakozott 
Hajdúsámson Város Önkormányzatának üzletrésze, melyhez a jelen létesítő 
okiratban meghatározott jogosultságok és kötelezettségek tartoznak. 

2.Minden tagnak egy törzsbetéte lehet. 

3.Egy üzletrésznek több tulajdonosa is lehet. Ezek a személyek a társasággal szemben egy tagnak számítanak; jogaikat csak közös képviselőjük útján gyakorolhatják, és a tagot terhelő 
kötelezettségekért egyetemlegesen kötelesek helytállni. A közös képviselőt a jogosultak maguk közül választják meg a tulajdoni hányaduk szerinti szavazati jog gyakorlásával. A közös képviselőnek a jogosultak személyében és tulajdoni hányadában beállt valamennyi változást be kell jelentenie a társaságnak. A képviselő személyének megváltozását az új közös képviselőnek kell bejelentenie. 
Tekintettel arra, hogy a társaságot az alapító önkormányzatok a térségi hulladéklerakó működtetése céljából alapítják, ezért szükséges és indokolt a szoros együttműködés. A társaság működése során a közös tulajdonú üzletrész önkormányzati tulajdonosai részére is meg kell küldeni az önálló üzletrész tulajdonosok részére küldött iratokat, a taggyűlésen a közös tulajdonú üzletrész képviselője is jogosult részt venni, észrevételeket, indítványokat tenni, s jogosult a társaság irataiba is betekinteni, az ügyvezetőtől felvilágosítást kérni. 

4.Az üzletrészt kívülálló személyre a pénzszolgáltatás ellenében történő átruházás, az öröklés és az átalakulás (egyesülés, szétválás) kivételével átruházni nem lehet. 

Az üzletrészt kívülálló személyre akkor lehet átruházni, ha a tag a törzsbetétét teljes mértékben szolgáltatta, kivéve, ha az átruházásra azért kerül sor, mert a vagyoni hozzájárulás, illetve a pótbefizetés (ha a társasági szerződést ezt lehetővé teszi) teljesítésének elmulasztása vagy kizárás miatt a tag tagsági viszonya megszűnt. 

Az üzletrész a társaság önkormányzati tagjaira szabadon átruházható. 

Amennyiben a tag nem önkormányzati tagnak kívánja az üzletrészét pénzszolgáltatás ellenében átruházni, úgy az önkormányzati tagokat az üzletrészre elővásárlási jog illeti meg, melyet egymás közt az üzletrészeik arányában gyakorolhatnak. 

5.Az üzletrészt pénzszolgáltatás ellenében kívülálló személyre csak akkor lehet átruházni, ha ehhez a taggyűlés előzetesen és kifejezetten hozzájárult. Az átruházási szándékot a tervezett jogügylet megkötését megelőző 30 nappal köteles az átruházni szándékozó tag a társaság ügyvezetőjének írásban bejelenteni. A taggyűlés megtagadhatja a hozzájárulást, amennyiben a tag az üzletrészét a taggyűlés által nem kívánt személy (pl. konkurens, aki a társaság céljának elérését veszélyeztetheti, stb.) részére kívánja átruházni, ennek hiányában a taggyűlés a hozzájárulást megadja. Amennyiben a taggyűlés az átruházáshoz nem járul hozzá, úgy a társaság, a társaság önkormányzat tagjai (egymás közt az üzletrészeik arányában), a társaság nem önkormányzat tagja – ebben a sorrendben kötelesek az átruházni kívánó tagtól az üzletrészét megvásárolni, mely esetben a vételár megegyezik az üzletrész névértékével (törzsbetét összegével). 

6.A tag üzletrészének bírósági végrehajtási eljárás során történő értékesítésénél a többi tagot, a társaságot vagy a taggyűlés által kijelölt személyt – ebben a sorrendben – az üzletrészre – a bírósági végrehajtási árverésen gyakorolható -elővásárlási jog illeti meg. Ennek során az elővásárlási jog gyakorlására a 4-5 pontbeli rendelkezéseket megfelelően alkalmazni kell. 
A társaságot megillető elővásárlási jogot a taggyűlés gyakorolja. 

7.Az elővásárlási jog átruházása semmis. Az elővásárlási jog megsértésével kötött szerződés 
hatálytalanságának megállapítására pert csak a szerződéskötéstől számított egyéves jogvesztő 
határidőn belül lehet indítani. 

8.Az üzletrész átruházása esetén az átruházónak a tagsági jogviszonyból eredő jogai és kötelezettségei az üzletrész megszerzőjére szállnak át. 
Az üzletrész átruházásához írásbeli szerződést kell kötni. 
Az üzletrész átruházása a társasági szerződés módosítását nem igényli. 
Az üzletrész átruházása folytán bekövetkezett tagváltozás a társasággal szemben annak bejelentéstől hatályos; az üzletrész új jogosultját a társasággal szemben a nyilvántartásba vételtől függetlenül a bejelentéstől illetik meg a tagsági jogviszonyból eredő jogosultságok, és terhelik a tagsággal járó kötelezettségek. 

9.A tulajdonosváltozást és annak időpontját a tagjegyzékbe való bejegyzés végett az üzletrész megszerzője -nyolc napon belül -köteles bejelenteni a társaságnak. A bejelentést közokiratban vagy teljes bizonyító erejű magánokiratban kell megtenni, és mellékelni kell hozzá az üzletrész-átruházási szerződést. A bejelentésben nyilatkozni kell a megszerzés tényén kívül arról is, hogy az üzletrész megszerzője a társasági szerződés rendelkezéseit magára nézve kötelezőnek ismeri el. 

10.A tag halála esetén örököse, a jogi személy tag átalakulása, egyesülése, szétválása vagy jogszabály alapján az üzletrésze tekintetében bekövetkezett jogutódlása esetén a jogutód -az örökösi minőség vagy a jogutódlás igazolása mellett -kérheti az ügyvezetőtől a tagjegyzékbe való bejegyzését. 

Az ügyvezető megtagadhatja az örökös vagy a jogutód bejegyzését, ha bármely tag az üzletrész magához váltásáról az örökös vagy a jogutód bejegyzési kérelmének hatályossá válásától számított harminc napos, jogvesztő határidőn belül nyilatkozik, és az üzletrész forgalmi értékét az örökösnek vagy a jogutódnak kifizeti. A társasági szerződés a fentiekhez kapcsolódóan az alábbi feltételeket írja elő. Az érintett tagok akkor gyakorolhatják ezen megváltási jogot, ha a nyilatkozatukban vállalják, hogy legfeljebb 1 éven belül megfizetik az üzletrész forgalmi értékét. A forgalmi értéket a társaság könyvvizsgálója állapítja meg. Amennyiben több tag is élni kíván ezen jogával, úgy ezen jogukat a társaság önkormányzat tagjai (egymás közt az üzletrészeik egymáshoz viszonyított mértéke szerint, arányosan), a társaság nem önkormányzat tagja – ebben a sorrendben -illeti meg. 

11.Ha a jogi személy tag jogutód nélkül úgy szűnik meg, hogy üzletrészének sem a törlését megelőző, sem az üzletrészre kiterjedően lefolytatott vagyonrendezési eljárás alapján nincs új jogosultja, a társaság az üzletrész bevonásáról vagy az üzletrész tagok közötti -törzsbetéteik arányában történő -felosztásáról köteles dönteni. 

Ha a tag az üzletrészét házastársi közös vagyonból szerezte, a bíróság a házassági vagyonjogi perben a nem tag házastárs kérelmére, a Ptk és a társasági szerződés üzletrész-átruházásra vonatkozó rendelkezéseinek megfelelő alkalmazásával juttathat társasági üzletrészt vagy üzletrészhányadot; ebben az esetben az üzletrész másokat megelőző megszerzésére irányuló jog, valamint a törzsbetét teljes mértékben történő szolgáltatására vonatkozó feltétel nem érvényesül. 
A fenti bekezdésben foglaltakat megfelelően alkalmazni kell abban az esetben is, ha a házastársi közös vagyon megosztásáról a házastársak az üzletrész vonatkozásában megállapodtak. 

12.Az üzletrész 

a) átruházás; 
b) a jogi személy tag szétválása folytán az üzletrésze tekintetében bekövetkezett jogutódlás; 
c) öröklés; 
d) a házastársi közös vagyon megosztása; 
e) új jogosult hiányában a tag jogutód nélküli megszűnése 
esetén osztható fel. 

Az üzletrész felosztásához a taggyűlés hozzájárulása szükséges. 

13.Törölve. 

14.Törölve. 

15.Törölve. 

16.Törölve. 

17.A társaság saját üzletrészét átruházással a taggyűlés határozata alapján szerezheti meg. A társaság a saját üzletrészét ellenérték fejében a törzstőkén felüli vagyona terhére szerezheti meg. A társaság saját üzletrészét nem szerezheti meg ellenérték fejében, ha osztalék fizetéséről sem határozhatna. A saját üzletrészért nyújtandó ellenérték fedezetének megállapításával összefüggésben a beszámolóban és a közbenső mérlegben foglaltakat a mérleg fordulónapját követő hat hónapon belül lehet figyelembe venni. A társaság azokat az üzletrészeket szerezheti meg, amelyek esetén a törzsbetétet teljes mértékben szolgáltatták. 
A társaság saját üzletrészeinek alapjául szolgáló törzsbetétek összege nem haladhatja meg a törzstőke ötven százalékát. 

18.A társaság saját üzletrésze alapján tagsági jogokat nem gyakorolhat, ezen üzletrészt a határozatképesség megállapításánál figyelmen kívül kell hagyni. 
A társaságot a saját üzletrész után osztalék nem illeti meg. 
A társaság által ellenérték fejében megszerzett üzletrészt a vásárlástól számított egy éven belül a társaság köteles elidegeníteni, a tagoknak törzsbetéteik arányában térítés nélkül átadni vagy a törzstőke-leszállítás szabályainak alkalmazásával bevonni. 

19.Az üzletrész bevonása a taggyűlés döntése, amelynek következtében az üzletrészben foglalt tagsági jogok és kötelezettségek összessége, és az üzletrész jogosultjának tagsági viszonya megszűnik. 
Üzletrész bevonása esetén az üzletrész alapjául szolgáló törzsbetét összegével a törzstőkét le kell szállítani. 

20.Ha a tagot a bíróság kizárja a társaságból, vagy a tag tagsági viszonya a vagyoni hozzájárulás vagy a pótbefizetés teljesítésének (ha a társasági szerződést ezt lehetővé teszi) elmaradása miatt szűnt meg, a volt tag üzletrészét értékesíteni kell. 
Az értékesítés feltételeiről és módjáról a volt tagnak és a társaságnak a tagsági viszony megszűnésétől számított tizenöt napon belül kell megállapodnia. A megállapodásban meg kell határozni az értékesítés határidejét, ami nem lehet hosszabb három hónapnál, továbbá a minimális eladási árat, amelynek el kell érnie a volt tag által nem teljesített vagyoni hozzájárulás vagy pótbefizetés (ha a társasági szerződést ezt lehetővé teszi) összegét. Ha a határidőn belül nem jön létre megállapodás, vagy a megállapodás szerinti határidőben nem történik meg az értékesítés, az üzletrészt a társaság a megállapodásra vagy az értékesítésre nyitva álló határidő lejártát követő negyvenöt napon belül nyilvános árverésen köteles értékesíteni. A társaság jogosult az értékesítés lebonyolítása érdekében az értékesítéshez szükséges intézkedések és nyilatkozatok megtételére. 

21.Ha az üzletrész értékesítésére árverés útján kerül sor, a társaság az árverés napját legalább nyolc nappal megelőzően köteles az árverésről hirdetményt közzétenni. 

A hirdetménynek tartalmaznia kell 
a) a társaság nevét és székhelyét; 
b) az árverés helyét és idejét; 
c) az értékesítendő 
üzletrész lényeges adatait; 
d) a kikiáltási árat; és 
e) a vételár megfizetésének határidejét és módját. 
A kikiáltási ár nem lehet alacsonyabb, mint a társaságnak a volt taggal szemben a törzsbetét vagy pótbefizetés teljesítésének elmulasztása miatti követelése. 


22.Az árverést közjegyző jelenlétében kell lebonyolítani, aki az árverésről készült jegyzőkönyvet közokiratba foglalja. 

Az árverésen a volt tagon kívül bárki tehet ajánlatot az üzletrész megvásárlására. Az ajánlat szerinti vételárnak a kikiáltási árat el kell érnie. A legmagasabb árajánlatot tevő személy ajánlati kötöttsége addig tart, amíg -az üzletrészre vonatkozó elővásárlási jogokra is tekintettel -az elfogadást rendes körülmények között várhatta. 

A legmagasabb árajánlat alapján a társaság tagjai, a társaság és a társaság által kijelölt harmadik személy az üzletrész kívülálló személyre történő átruházására vonatkozó szabályok megfelelő alkalmazásával elővásárlási jogot gyakorolhatnak. Ha a jogosultak nem élnek e jogukkal, az árverésen tett legmagasabb árajánlatot kell elfogadni. 

Az üzletrész árverésen való értékesítése esetén a vevő a vételárat a társaságnak fizeti meg és a volt taggal a társaság számol el. 

A vételárból a társaság igényt tarthat a volt tag által nem teljesített vagyoni hozzájárulás vagy pótbefizetés (ha a társasági szerződést ezt lehetővé teszi) összegére. Ha a vételár ezt az összeget meghaladja, a többletből a társaság az értékesítés költségeinek megfelelő összegre jogosult; a vételár ezt meghaladó része a volt tagot illeti meg. 

Ha a befolyt vételár -az előző bekezdésben foglaltak figyelembevételével -az értékesítés költségeire nem nyújt fedezetet, a vételárból meg nem térülő költségeket a volt tag köteles a társaság részére megtéríteni. 

Ha az árverésen senki nem tett legalább a kikiáltási árnak megfelelő ajánlatot, az árverést meghiúsultnak kell tekinteni. 

A tag kizárásának vagy tagsági viszonya megszűnésének időpontjától számított hat hónapon belül az üzletrészt tetszőleges alkalommal ismételten árverésre lehet bocsátani. 

Bármelyik sikertelen árverést követő harminc napon belül a társaság az üzletrészt bevonhatja. 
Ha a tag kizárásának vagy tagsági viszonya megszűnésének időpontjától számított hat hónapon belül a volt tag üzletrészét nem értékesítették, a társaság köteles bevonni az üzletrészt. Az üzletrész bevonása esetén a volt tag a társaság saját tőkéjéből ráeső részre az üzletrész értékesítéséből befolyt vételár elszámolására irányadó szabályok szerint tarthat igényt. 

23.A társaság tagja a társaságnak az érintett tag ellen indított keresete alapján bírósági határozattal a társaságból kizárható, ha a társaságban való maradása a társaság céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetné. 
Kizárási per kétszemélyes társaságnál nem indítható. Nem zárható ki a társaságból az a tag, aki a legfőbb szerv ülésén a szavazatok legalább háromnegyedével rendelkezik. 

Kizárás esetén a tag tagsági jogviszonya megszűnik. 

A tag kizárása iránti kereset megindításához a társaság legfőbb szervének az összes tag legalább háromnegyedes szótöbbségével meghozott, a kizárás okát megjelölő határozata szükséges. Az érintett tag ebben a kérdésben nem szavazhat. 

Az előző bekezdés szerinti határozaton alapuló keresetet a legfőbb szerv határozatának meghozatalától számított tizenöt napos jogvesztő határidőn belül kell megindítani. 

A bíróság az érintett tag tagsági jogait -kérelemre -a bíróság jogerős döntéséig felfüggesztheti, ha a tagsági jogok gyakorlása a társaság súlyos érdeksérelmével járna. A felfüggesztés a tag nyereségre vonatkozó igényét nem érinti. 

A felfüggesztés ideje alatt keletkezett kötelezettség a felfüggesztés hatálya alatt álló tagot a tagok egymás közötti viszonyában akkor sem terheli, ha a társaság tartozásaiért harmadik személlyel szemben köteles helytállni. 

A tagsági jog felfüggesztésének időtartama alatt a létesítő okirat nem módosítható, más tag kizárása nem kezdeményezhető és nem hozható döntés a társaság átalakulásáról, egyesüléséről, szétválásáról, valamint jogutód nélküli megszűnéséről. 

24.Ha a társaság tagja -közvetlenül vagy közvetve -a szavazatok legalább háromnegyedével rendelkezik, ezen minősített többség megszerzésétől számított tizenöt napon belül köteles ezt bejegyzés és közzététel végett a nyilvántartó bíróságnak bejelenteni. 

25.A minősített többség megszerzésének közzétételétől számított hatvannapos jogvesztő határidőn belül a társaság bármely tagja kérheti, hogy a minősített többséggel rendelkező tag társasági részesedését vegye meg. Vételi kötelezettségének a minősített többséggel rendelkező tag a kérelem benyújtásakor fennálló piaci értéken, de legalább a társaság saját tőkéjéből a felajánlott részesedésre jutó résznek megfelelő értéken köteles eleget tenni. 

26.Ha a társaság jogutód nélkül megszűnik, a ki nem elégített követelésekért a hitelező keresete alapján a minősített többséggel rendelkezett tag köteles helytállni, feltéve, hogy a jogutód nélküli megszűnésre a minősített többséggel rendelkezett tag hátrányos üzletpolitikája miatt került sor. Ez a rendelkezés végelszámolással történő megszűnés esetén nem alkalmazható. 

IX. A TÁRSASÁG SZERVEZETE ÉS MŰKÖDÉSE. 
1.A társaság legfőbb szerve a taggyűlés, melynek tevékenységében minden tag jogosult részt venni. A taggyűlések nyilvánosak. 

2.A taggyűlés feladata elsősorban a társaság alapvető, stratégiai ügyeiben való döntés. A 
taggyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

a) a számviteli törvény szerinti beszámoló jóváhagyása; melyről a felügyelő bizottság írásbeli jelentésének megismerése nélkül nem határozhat a taggyűlést; 
b) törölve; 
c) törölve; 
d) elővásárlási jog gyakorlása a társaság által; 
e) az elővásárlásra jogosult személy kijelölése; 
f) az üzletrész kívülálló személyre történő átruházásánál a beleegyezés megadása; 
g) eredménytelen árverés esetén döntés az üzletrészről; 
h) üzletrész felosztásához való hozzájárulás és az üzletrész bevonásának elrendelése; 
i) a tag kizárásának kezdeményezéséről való határozat; 
j) az ügyvezető megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása; 
k) a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása; 
l) a könyvvizsgáló megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása; 
m) olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet a társaság saját tagjával, ügyvezetőjével vagy azok hozzátartozójával köt; 
n) a tagok, az ügyvezetők, a felügyelőbizottsági tagok (amennyiben a társaságnál működik), illetve a könyvvizsgáló (amennyiben a társaságnál működik) elleni követelések, kártérítési igények érvényesítése; 
o) a társaság beszámolójának, ügyvezetésének, gazdálkodásának könyvvizsgáló által történő megvizsgálásának elrendelése; 
p) az elismert vállalatcsoport létrehozásának előkészítéséről és az uralmi szerződés tervezetének tartalmáról való döntés, az uralmi szerződés tervezetének jóváhagyása; 
q) a társaság jogutód nélküli megszűnésének, átalakulásának elhatározása; 
r) a társasági szerződés módosítása; 
s) a törzstőke felemelésének és leszállításának elhatározása; 
t) Törölve; 
u) törzstőkeemelés során az elsőbbségi jog gyakorlására jogosultak kijelölése; 
v) Törölve; 
w) Törölve; 
x)a társaság részletes üzleti tervének elfogadása, melynek részét képzi a társaság által nyújtott szolgáltatások ellenértékeként a háztartások által fizetendő díjak mértéke is, 
y) mindazon ügyek, amelyeket törvény vagy a társasági szerződés a taggyűlés kizárólagos hatáskörébe utal. 
z) a köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékos működéséről szóló 2009. évi CXXII és más jogszabályok keretei között Szabályzatot alkot a vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági tagok, valamint a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a továbbiakban: Mt.) 208. §-ának hatálya alá eső munkavállalók javadalmazása, valamint a jogviszony megszűnése esetére biztosított juttatások, módjának, mértékének elveiről, annak rendszeréről. 
zs) a közhasznúsági melléklet elfogadása; a befektetési szabályzat elfogadása; 
zsb) bármilyen, 50.000.000.-Ft összeget meghaladó jogügylet megkötése; 

3.A taggyűlést -ha törvény vagy a társasági szerződés másként nem rendelkezik -az ügyvezető 
hívja össze. 

A taggyűlést évente legalább egyszer össze kell hívni. 

A társaság azon tagja vagy tagjai, akik együttesen a szavazati jogok legalább öt százalékával rendelkeznek, a társaság legfőbb szervének összehívását vagy a legfőbb 
szerv ülés tartása nélküli döntéshozatalát -az ok és cél megjelölésével -bármikor 
kérhetik. Ha az ügyvezetés az indítványban foglaltaknak nyolc napon belül nem 
intézkedik a taggyűlés ülésének a lehető legkorábbi időpontra történő összehívása érdekében, illetve nem kezdeményezi az ülés tartása nélküli döntéshozatalt, az ülést az indítványozók kérelmére a nyilvántartó bíróság hívja össze, vagy a nyilvántartó bíróság felhatalmazza az indítványozókat az ülés összehívására, illetve az ülés tartása nélküli döntéshozatal lebonyolítására. A várható költségeket az indítványozók kötelesek megelőlegezni. A taggyűlés a kisebbség kérelmére összehívott taggyűlésen vagy az ülés tartása nélküli döntéshozatal során dönt arról, hogy a költségeket az indítványozók vagy a társaság viseli-e. 

Az ügyvezető késedelem nélkül köteles összehívni a taggyűlést vagy annak ülés tartása nélküli döntéshozatalát kezdeményezni a szükséges intézkedések megtétele céljából, ha tudomására jut, hogy 
a) a társaság saját tőkéje veszteség folytán a törzstőke felére csökkent;
 b) a társaság saját tőkéje a törzstőke Ptk-ban meghatározott minimális összege alá csökkent; 
c) a társaságot fizetésképtelenség fenyegeti vagy fizetéseit megszüntette; vagy 
d) ha vagyona tartozásait nem fedezi. 

Az előző bekezdésben megjelölt esetekben a tagoknak határozniuk kell pótbefizetés előírásáról (ha a társasági szerződést ezt lehetővé teszi), a törzstőke mértékét elérő saját tőke más módon való biztosításáról vagy a törzstőke leszállításáról; mindezek hiányában a társaság átalakulását, egyesülését, szétválását vagy jogutód nélküli megszüntetését kell elhatározni. A taggyűlés ezzel kapcsolatos határozatait három hónapon belül végre kell hajtani. 

Ha a taggyűlés befejezését követő három hónapon belül az összehívására okot adó, a 3. pont negyedik bekezdés a) pontja szerinti körülmény változatlanul fennáll, a törzstőkét le kell szállítani. 
4.A taggyűlést -a társasági szerződés eltérő rendelkezése hiányában -a társaság székhelyére vagy telephelyére (amennyiben rendelkezik ilyennel a társaság) kell összehívni, ettől eltérni csak a tagok egyszerű szótöbbséggel hozott előzetes hozzájárulásával lehet. 

5.A taggyűlésre a tagokat az ügyvezető meghívó küldésével hívja össze. 

A meghívónak tartalmaznia kell 
a) a társaság nevét és székhelyét; 
b) a taggyűlés idejének és helyszínének megjelölését; 
c) a taggyűlés napirendjét. 

A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák. 
A meghívók elküldése és a taggyűlés napja között legalább tizenöt napnak kell eltelnie. 

6.Ha a tag a napirend kiegészítésére a napirend részletezettségére vonatkozó szabályoknak megfelelő javaslatot tesz, az általa megjelölt kérdést napirendre tűzöttnek kell tekinteni, ha javaslatát a taggyűlés előtt legalább három nappal közli a tagokkal és az ügyvezetővel. 

7.Ha a taggyűlést nem szabályszerűen hívták össze, a taggyűlést akkor lehet megtartani, ha a taggyűlésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangúlag hozzájárul a taggyűlés megtartásához. 

8.A taggyűlésen a tagot erre meghatalmazott személy is képviselheti. Nem lehet 
meghatalmazott az ügyvezető, illetve cégvezető 
(amennyiben ilyen tisztség a társaságnál 
betöltésre kerül), a felügyelőbizottság tagja, valamint a könyvvizsgáló. A meghatalmazást 
közokiratba vagy teljes bizonyító erejű 
magánokiratba kell foglalni. 

9.A taggyűlés akkor határozatképes, ha azon a szavazatok legalább 75 %-a képviselve van. 

A határozatképességet minden határozathozatalnál vizsgálni kell. 

10.Ha a taggyűlés nem volt határozatképes, az emiatt -az eredeti taggyűlés meghívójában 
megjelölt feltételekkel összehívott -megismételt taggyűlés akkor határozatképes, ha azon a 
szavazatok legalább 50 %-a képviselve van, s ha a megismételt taggyűlést azt az eredeti 
időpontot legalább három és legfeljebb tizenöt nappal követő 
időpontra hívják össze. 
Egyebekben a megismételt taggyűlésre a taggyűlés szabályai írányadók. 

11.A taggyűlésen a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. 

12.Ha egy tag valamely ügyben nem szavazhat, őt az adott határozat meghozatalánál a határozatképesség megállapítása során figyelmen kívül kell hagyni. 

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az, 
a) akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a társaság terhére másfajta előnyben részesít; 
b) akivel a határozat szerint szerződést kell kötni; 
c) aki ellen a határozat alapján pert kell indítani; 
d) akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a társaságnak nem tagja; 
e) aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy 
f) aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben. 

13.A tagokat a társasági szerződés VII. fejezet 2. pontjában rögzített mértékű szavazat illeti meg. 

14.A taggyűlés határozatait -ha törvény vagy a társasági szerződés eltérően nem rendelkezik -a jelen lévő tagok szavazatainak legalább 62,5 %-os többségével hozza meg, kivéve a IX. fejezet 2) pontjának q), r), s), t), u), v), w) pontjait, melyek esetében a taggyűlés határozatait a jelen lévő tagok szavazatainak legalább 75 %-os többségével hozza meg, 

15.Törölve. 

16.A taggyűlésről az ügyvezető jegyzőkönyvet készít. A jegyzőkönyv tartalmazza a taggyűlés helyét és idejét, a jelenlévőket és az általuk képviselt szavazati jog mértékét, továbbá a taggyűlésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a határozatokat az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok számát, illetve a szavazástól tartózkodókat vagy az abban részt nem vevőket. 

A jegyzőkönyvet az ügyvezető és egy -a taggyűlésen jelenlevő, hitelesítőnek megválasztott -tag írja alá. 

A nonprofit működést érintő, a taggyűlésről készült jegyzőkönyvbe és határozatba bárki betekinthet, és az azokban foglaltakról az ügyvezető által hitelesített másolatot kérhet. 

17.A számviteli törvény szerinti beszámoló elfogadásáról hozandó határozatokat kivéve a 
tagok taggyűlés tartása nélkül is határozhatnak a taggyűlés hatáskörébe tartozó ügyekben. 

A taggyűlés tartása nélkül döntésre bocsátott határozat tervezetét írásban és a döntésre legalább nyolc napot biztosítva kell a tagokkal közölni, akik szavazatukat írásban vagy más, döntésük bizonyítására alkalmas módon kell, hogy megküldjék az ügyvezetés részére. 

Az ülés tartása nélküli döntéshozatal során a Ptk-nak és a társasági szerződésnek a határozatképességre és szavazásra vonatkozó rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a határozathozatali eljárás akkor eredményes, ha legalább annyi szavazatot megküldenek az ügyvezetés részére, amennyi szavazati jogot képviselő tag jelenléte a határozatképességéhez és a döntéshez szükséges lenne ülés tartása esetén. 

A szavazásra megszabott határidő utolsó napját követő három napon belül -ha valamennyi tag szavazata ezt megelőzően érkezik meg, akkor az utolsó szavazat beérkezésének napjától számított három napon belül -az ügyvezetés megállapítja a szavazás eredményét, és azt további három napon belül közli a tagokkal. A határozathozatal napja a szavazási határidő 
utolsó napja, ha valamennyi szavazat korábban beérkezik, akkor az utolsó szavazat beérkezésének napja. 

Ha bármely tag az ülés megtartását kívánja, a taggyűlést az ügyvezetésnek össze kell hívnia. 

18.Az ügyvezető a tagok által hozott határozatokról folyamatos nyilvántartást vezet (határozatok könyve), amelyet a társaság székhelyén vagy telephelyén kell tartani. Az ügyvezetőnek a határozatokat azok meghozatala után haladéktalanul, késedelem nélkül be kell vezetnie a határozatok könyvébe. 

19.A jegyzőkönyvbe és a határozatok könyvébe bármelyik tag betekinthet és az azokban foglaltakról az ügyvezető 
által hitelesített másolatot kérhet. 

X. A TÁRSASÁG ÜGYVEZETÉSE. 
1.A társaság ügyeinek intézését és a társaság törvényes képviseletét az ügyvezetők látják el. 
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2.A társaság ügyvezetői: 

a 2012. június 16. napjától 2017. június 15. napjáig választott Will Csaba (an: Albert Mária, szül: Pécs, 1963. január 30.) 4032 Debrecen, Károly Gáspár 39/b. alatti lakos, 

a 2013. május 28. napjától 2017. június 15. napjáig választott Kathy Zsigmond (an.: Varga Mária, szül: Debrecen, 1961.01.08.) 4220 Hajdúböszörmény, Szilassy János utca 109. 
alatti lakos. 

3.Ügyvezető 
az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. 

Az ügyvezető ügyvezetési feladatait személyesen köteles ellátni. 

Nem lehet az ügyvezető az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült. 

Nem lehet ügyvezető az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet. Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől. 

Közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet a társaság ügyvezetője az 
a személy, aki olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt – annak megszűnését 
megelőző két évben legalább egy évig –,
 a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó-és vámhatóságnál 
nyilvántartott adó-és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b) amellyel szemben az állami adó-és vámhatóság jelentős összegű 
adóhiányt tárt fel, 
c) amellyel szemben az állami adó-és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, 
vagy üzletlezárást helyettesítő 
bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó-és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény 
szerint felfüggesztette, illetőleg törölte. 


4.Az ügyvezetői megbízás az érintett személy általi elfogadással jön létre. Az ügyvezető 
újraválasztható és a taggyűlés által bármikor, indokolási kötelezettség nélkül visszahívható. 

Az ügyvezető az ezen megbízás elfogadásától számított tizenöt napon belül azokat a társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag, írásban tájékoztatni köteles. 

5.Az ügyvezető -a nyilvánosan működő részvénytársaság részvénye kivételével -nem szerezhet társasági részesedést, és nem lehet vezető tisztségviselő olyan gazdasági társaságban, amely főtevékenységként ugyanolyan gazdasági tevékenységet folytat, mint az a társaság, amelyben vezető tisztségviselő. Ha az ügyvezető új vezető tisztségviselői megbízást fogad el, a tisztség elfogadásától számított tizenöt napon belül köteles e tényről értesíteni azokat a társaságokat, ahol már vezető tisztségviselő vagy felügyelőbizottsági tag. 
Az ügyvezető és hozzátartozója -a mindennapi élet szokásos ügyletei kivételével nem köthet saját nevében vagy saját javára a gazdasági társaság főtevékenysége körébe tartozó szerződéseket. 

6.A társaság ügyvezetését az ügyvezető látja el. Ügyvezetésnek minősül a társaság irányításával összefüggésben szükséges mindazon döntések meghozatala, amelyek törvény vagy a társasági szerződés alapján nem tartoznak a társaság legfőbb szervének vagy más társasági szervnek a hatáskörébe. Az ügyvezető feladatát képezi különösen: 
• a társaság alapításának, a társasági szerződés módosításának, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek változásának, valamint törvényben előírt más adatoknak a cégbírósági bejelentése, 
• a társaság tagjairól nyilvántartás (tagjegyzék) vezetése, a változások átvezetése, és a hatályos tagjegyzék cégbírósághoz történő benyújtása, 
• a társaság tevékenységének irányítása, szervezése, a működéshez szükséges technikai és személyi feltételek biztosítása, 
• a társaság célkitűzéseinek, vállalkozási projektjeinek kidolgozása, 
• a társaság pénzügyi-számviteli, adózási, társadalombiztosítási-és egyéb kötelezettségei teljesítéséről, továbbá a szükséges nyilvántartások vezetéséről történő gondoskodás, 
• az éves beszámoló elkészítése illetve elkészíttetése, 
• munkáltatói jogok gyakorlása a társaság munkavállalóival szemben, 
• a társaság képviselete, 

7.Az ügyvezető a társaság belső működése körében a társasággal, illetve annak testületeivel, valamint más tisztségviselőivel kapcsolatos feladatait csak személyesen láthatja el, képviseletnek nincs helye. 

Az ügyvezető ezen megbízatását a társasággal történő megállapodás szerint megbízási jogviszonyban vagy munkaviszonyban is elláthatja. 

Az ügyvezetők feladatukat együttműködve látják el. E minőségükben csak a jogszabályoknak, a társasági szerződésnek, valamint a társaság legfőbb szerve határozatainak vannak alávetve, és a gazdasági társaság tagjai által nem utasíthatóak. 
Bármelyik ügyvezető a másik ügyvezető tervezett vagy már megtett intézkedése ellen tiltakozhat. Ebben az esetben a tiltakozást a taggyűlés bírálja el, a taggyűlés döntéséig a tervezett intézkedés nem hajtható végre. 

A taggyűlés nem vonhatja el az ügyvezetőnek a társaság ügyvezetése körébe tartozó 
hatáskörét, azonban, bármilyen, 25.000.000.-Ft összeget meghaladó jogügylet 
megkötéséhez a felügyelő 
bizottság előzetes hozzájárulása, illetve bármilyen, 
50.000.000.-Ft összeget meghaladó jogügylet megkötéséhez a taggyűlés előzetes 
hozzájárulása szükséges; 
Az ügyvezetők feladataira, működésükre vonatkozóan a taggyűlés ügyrendet fogad el. 

8.Az ügyvezető a társaság ügyvezetését az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában 
elvárható gondossággal, a társaság érdekének megfelelően köteles ellátni. 

Az ügyvezető az ügyvezetési tevékenysége során a társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felel a társasággal 
szemben. 

Ha a taggyűlés az ügyvezető kérésére a beszámoló elfogadásával egyidejűleg az előző üzleti évben kifejtett ügyvezetési tevékenység megfelelőségét megállapító felmentvényt ad, a társaság az ügyvezető ellen akkor léphet fel az ügyvezetési kötelezettségek megsértésére alapozott kártérítési igénnyel, ha a felmentvény megadásának alapjául szolgáló tények vagy adatok valótlanok vagy hiányosak voltak. 

Ha az ügyvezetői jogviszony két egymást követő, beszámolóval foglalkozó ülés között megszűnik, az ügyvezető kérheti, hogy a taggyűlés következő ülésén döntsön a felmentvény kiadásáról. 

A társaság jogutód nélküli megszűnése után a társaság az ügyvezetőivel szembeni kártérítési igényt -a társaság nyilvántartásból való törlésétől számított egyéves jogvesztő határidőn belül -a törlés időpontjában tagsági jogviszonyban állók érvényesíthetik. A tag a kártérítési igényt a társaság megszűnésekor felosztott vagyonból őt megillető rész arányában érvényesítheti. 

Ha a társaság jogutód nélkül megszűnik, a hitelezők kielégítetlen követelésük erejéig kártérítési igényt érvényesíthetnek a társaság ügyvezetőivel szemben a szerződésen kívül okozott károkért való felelősség szabályai szerint, ha az ügyvezető a társaság fizetésképtelenségével fenyegető helyzet beállta után a hitelezői érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszámolással történő megszűnés esetén nem alkalmazható. 

9.A társaság felelős azért a kárért, amelyet az ügyvezető ezen jogkörében eljárva harmadik személynek okozott. 

10.Az ügyvezető köteles a társaság üzleti titkait (Ptk. 2:47. §) megőrizni. 

11.Az ügyvezető köteles a tagok kérésére a társaság ügyeiről felvilágosítást adni, a társaság üzleti könyveibe és irataiba való betekintést lehetővé tenni. Az ügyvezető köteles a tagok kérésére a társaság ügyeiről felvilágosítást adni, a társaság üzleti könyveibe és irataiba való betekintést lehetővé tenni. A felvilágosítást és az iratbetekintést az ügyvezető a jogosult által tett írásbeli titoktartási nyilatkozat tételéhez kötheti. Az ügyvezető megtagadhatja a felvilágosítást és az iratokba való betekintést, ha ez a társaság üzleti titkát sértené, ha a felvilágosítást kérő a jogát visszaélésszerűen gyakorolja, vagy felhívás ellenére nem tesz titoktartási nyilatkozatot. Ha a felvilágosítást kérő a felvilágosítás megtagadását indokolatlannak tartja, a nyilvántartó bíróságtól kérheti a társaság kötelezését a felvilágosítás megadására. 

12.Megszűnik az ügyvezető megbízása 

• a megbízás időtartamának lejártával, 
• visszahívással, 
• törvényben szabályozott kizáró vagy összeférhetetlenségi ok bekövetkeztével, 
•lemondással, 
• ha a tisztségviselő meghal, 
• törvényben meghatározott esetben. 
• az ügyvezető cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben 
történő korlátozásával. 

13.Az ügyvezető a tisztségéről a társasághoz címzett, a társaság másik az ügyvezetőjéhez vagy a taggyűléshez intézett nyilatkozattal bármikor lemondhat. Ha a társaság működőképessége ezt megkívánja, a lemondás az új ügyvezető megválasztásával, ennek hiányában legkésőbb a bejelentéstől számított hatvanadik napon válik hatályossá. 

14.Az ügyvezetőt a taggyűlés újraválaszthatja, illetve bármikor, indokolási kötelezettség nélkül visszahívhatja és új ügyvezetőt választhat. 

15.Ha a társaságnak nem maradt ügyvezetője, a taggyűlés összehívására vagy a 
taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal kezdeményezésére bármelyik tag jogosult. Ha 
erre a változás bekövetkeztétől számított harminc napon belül nem került sor, a 
taggyűlést bármelyik tag vagy hitelező 
kérelmére a nyilvántartó bíróság hívja össze 
vagy a taggyűlés összehívására, illetve a taggyűlés tartása nélküli döntéshozatal 
lebonyolítására az ezt kezdeményező 
tagot jogosítja fel. 

XI. A TÁRSASÁG KÉPVISELETE, CÉGJEGYZÉSE. 
1.A társaságot törvényes képviselőként az ügyvezető képviseli harmadik személyekkel 
szemben, valamint bíróságok és más hatóságok előtt. 

2.Az ügyvezetők ketten együttesen járnak el. A társaságot az ügyvezetők írásban cégjegyzés 
útján képviselik. 

3.Törölve. 

4.Az ügyvezetők az ügyek meghatározott csoportjaira nézve a társaság könyvelőjét képviseleti joggal ruházhatják fel. 

5.A képviseletre feljogosított munkavállaló képviseleti jogát másra nem ruházhatja át. 

6.A cégjegyzési jog a társaság írásbeli képviseletére, a társaság nevében történő aláírásra 
való jogosultság. 

Az ügyvezetők cégjegyzési joga – a bankszámla feletti rendelkezés tekintetében is – 
együttes. 

Ha az ügyvezetők az ügyek meghatározott csoportjaira nézve a társaság könyvelőjét képviseleti joggal ruházzák fel, úgy ezen cégjegyzési joggal rendelkező munkavállaló az egyik ügyvezetővel együttesen jegyezheti a céget. 

7.A cégjegyzésre jogosultaknak a társaság nevében olyan módon, illetve formában kell aláírniuk, ahogyan azt a hiteles cégaláírási nyilatkozat (közjegyzői aláírás-hitelesítéssel ellátott címpéldány), illetve az ügyvéd által ellenjegyzett aláírás-minta tartalmazza. 

XII. A TÁRSASÁG GAZDÁLKODÁSA. 
A társaság gazdálkodására, tevékenysége számviteli elszámolására valamint beszámolási kötelezettségére a vonatkozó jogszabályok rendelkezései irányadók. 

A társaság gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő okirat VI. pontjában meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja, illetve az a társaság vagyonát gyarapítja. 

A társaság köteles az éves számviteli beszámoló jóváhagyásával egyidejűleg közhasznúsági mellékletet készíteni. Az állandó könyvvizsgálót a taggyűlésnek a társaság beszámolóját tárgyaló ülésére meg kell hívni. A könyvvizsgáló ezen az ülésen köteles részt venni, de távolmaradása az ülés megtartását nem akadályozza. 

A beszámoló elfogadásáról a taggyűlés dönt, a felügyelő bizottság írásbeli jelentésének megismerését követően. A taggyűlés a beszámolóval együtt jóváhagyja a közhasznúsági mellékletet. 
A beszámolót a társaság székhelyén, az ügyvezetővel egyeztetett időpontban bárki megtekintheti, illetve abból saját költségére másolatot készíthet. 

A társaság az éves számviteli beszámolót a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény 18. § (1)–(8) bekezdései szerint teszi nyilvánosan közzé és helyezi letétbe. A társaságnak a számviteli törvény szerinti beszámolót elektronikus úton, a kormányzati portál útján kell a céginformációs szolgálat részére 
megküldeni. 

A beszámolónak a céginformációs szolgálat részére történő elektronikus megküldésével a társaság letétbe helyezési és közzétételi kötelezettségének is eleget tesz. 
A beszámoló közzétételére a céginformációs szolgálat honlapján, napi feltöltéssel kerül sor. 
A céginformációs szolgálat honlapján a közzététel céljából megküldött beszámoló haladéktalanul és ingyenesen megismerhetővé válik. A beszámoló a céginformációs szolgálat honlapján cégnév vagy cégjegyzékszám megadásával, keresőprogram segítségével is megismerhető. 
A közhasznúsági mellékletet a beszámolóval azonos módon kell letétbe helyezni és közzétenni. 

XIII. A TÁRSASÁGI SZERZŐDÉS MÓDOSÍTÁSA, A TÖRZSTŐKE FELEMELÉSE ÉS LESZÁLLÍTÁSA. 
1.A létesítő okirat módosításáról -ha az nem szerződéssel történik -a társaság legfőbb szerve dönt, a módosítást tartalmazó okiratot a tagoknak nem kell aláírniuk. 

2.A társasági szerződés módosításához -ha a törvény eltérően nem rendelkezik – általában a taggyűlés legalább háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

A társaság cégnevét, székhelyét, telephelyeit és fióktelepeit, valamint a társaság főtevékenységnek nem minősülő tevékenységi köreit -mivel a tagok ezt a társasági szerződésben nem zárták ki -a taggyűlés egyszerű szótöbbséggel is módosíthatja. 

Valamennyi tag egyhangú határozatára van szükség, ha a módosítás egyes tagok jogait hátrányosan érintené, vagy helyzetét terhesebbé tenné. Az e kérdésben való szavazásnál azok a tagok is szavazhatnak, akik egyébként szavazati joggal nem rendelkeznek. 

A társasági szerződés módosítását -ha a Ctv. ettől eltérően nem rendelkezik -a változás megtörténtétől számított harminc napon belül kell bejelenteni a cégbíróságnak. 

3.Ha valamennyi tag teljes egészében szolgáltatta a törzsbetétjét, a tagok legalább háromnegyedes szótöbbséggel meghozott határozatukkal elhatározhatják a törzstőke újabb vagyoni hozzájárulás szolgáltatásával történő felemelését. 

A határozatnak tartalmaznia kell 
a) a törzstőkeemelés mértékét; 
b) annak meghatározását, hogy milyen összetételű és értékű vagyoni hozzájárulásokkal kell teljesíteni a törzstőkeemelést; 
c) nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás esetén ennek tárgyát és értékét, továbbá azt, hogy ennek teljesítésére mely személy jogosult; 
d) azoknak a személyeknek a megjelölését, akik a pénzbeli hozzájárulások teljesítésére jogosultak abban az esetben, ha az elsőbbségi joggal rendelkezők nem vállalják a pénzbeli hozzájárulások teljes összegének szolgáltatását, továbbá a kijelölt személyeknek a törzstőkeemelésben való részvételi arányát; és 
e) a vagyoni hozzájárulások teljesítési idejét. 

A törzstőke vagyoni hozzájárulások teljesítésével való emelése során a vagyoni hozzájárulások teljesítésének módjára, esedékességére, a késedelem jogkövetkezményeire, a nem pénzbeli vagyoni hozzájárulás értékéért viselt felelősségre vonatkozó szabályokat megfelelően alkalmazni kell. 

Vagyoni hozzájárulás szolgáltatásával megvalósuló törzstőkeemelés esetén a tagoknak a tőkeemelés elhatározásától számított tizenöt napon belül elsőbbségi joguk van arra, hogy a tőkeemelésben részt vegyenek. Az elsőbbségi jog gyakorlására a tagok törzsbetéteik arányában jogosultak. 

Ha a tag nem él a megadott határidőn belül elsőbbségi jogával, helyette további tizenöt napon belül a többi tag gyakorolhatja az elsőbbségi jogot. Az elsőbbségi jog gyakorlására a tagok törzsbetéteik arányában jogosultak. 

Ha a tagok nem éltek elsőbbségi jogukkal, a taggyűlés által kijelölt személyek jogosultak a tőkeemelés során vagyoni hozzájárulás szolgáltatására. 

Ha a tőkeemelésről szóló határozatban meghatározott mértékű és összetételű vagyoni hozzájárulás szolgáltatására vonatkozó kötelezettségvállalásokat tettek az erre jogosultak, akkor a társaság köteles társasági szerződését a felemelt törzstőkének megfelelően módosítani. Ha ezzel a tagok elsőbbségi joga nem sérül, egy taggyűlésen is lehet dönteni a törzstőke felemeléséről és a társasági szerződés módosításáról. 

A tőkeemelésben részt vevő új tagoknak közokiratban vagy teljes bizonyító erejű magánokiratban kell nyilatkozniuk arról, hogy a társasági szerződés rendelkezéseit magukra nézve kötelezőnek ismerik el. 

A társaság a tagok legalább háromnegyedes szótöbbséggel meghozott határozatával a törzstőkét a törzstőkén felüli vagyonából akkor emelheti fel, ha a felemelt törzstőke nem haladja meg a társaság saját tőkéjét, és a társaság előző üzleti évre vonatkozó beszámolójának mérlege vagy a tárgyévi közbenső mérlege szerint a társaság rendelkezik olyan törzstőkén felüli vagyonnal, amely törzstőkeemelésre fordítható. A törzstőke felemelésének fedezetét a társaság hat hónapnál nem régebbi fordulónappal készült beszámolója vagy közbenső mérlege alapján kell igazolni. 

A törzstőkén felüli vagyonból történt törzstőkeemelés a tagok törzsbetéteit a korábbi törzsbetétek arányában növeli. 

4. 
A társaság tőkekivonás, veszteségrendezés vagy a saját tőke más elemeinek növelése céljából, a tagok legalább háromnegyedes többséggel meghozott határozatával elhatározhatja a törzstőke leszállítását. A törzstőke kötelező leszállítása esetén a határozatot a társaság taggyűlése a Ptk-ban meghatározott ok bekövetkeztéről való tudomásszerzéstől számított harminc napon belül köteles meghozni. 

A határozatban meg kell határozni 
a) a leszállított törzstőke nagyságát; 
b) a tagok törzsbetéteinek a törzstőke-leszállítás utáni mértékét; és 
c) a törzstőke-leszállítás indokát. 

A törzstőke-leszállítás összege az egyes tagok törzsbetéteit törzsbetéteik arányában csökkenti. 

A társaság akkor határozhat a törzstőkének a Ptk-ban meghatározott minimális összege alá történő leszállításáról, ha a törzstőke leszállításával egyidejűleg elhatározott törzstőkeemelés megtörténik, és így a törzstőke legalább a törzstőkének a Ptk-ban meghatározott minimális összegét eléri. 

5.Az ügyvezető a törzstőke leszállításáról szóló határozat meghozatalát követő harminc napon belül köteles azt a nyilvántartó bíróságnak bejelenteni és intézkedni a törzstőke leszállításáról hozott döntésnek két alkalommal történő hirdetményi 
közzétételéről. A két közzététel között legalább harminc napnak kell eltelnie. 

A hirdetménynek tartalmaznia kell a törzstőke leszállításáról szóló döntés tartalmát, valamint -ha a társaság hitelezőinek biztosíték iránti igényük lehet -a társaság hitelezőinek szóló, a hitelezők biztosíték iránti igényének bejelentésére vonatkozó felhívást. 

A társaság az ismert hitelezőknek a hirdetmény első közzétételével egyidejűleg közvetlenül is köteles a hirdetménnyel azonos tartalmú értesítést küldeni. 

6.A társasággal szemben a törzstőke leszállításáról szóló hirdetmény első közzétételét megelőzően keletkezett követelés jogosultja megfelelő biztosítékot igényelhet a társaságtól, kivéve, ha 
a) már rendelkezik a törzstőke-leszállításhoz kapcsolódó kockázattal arányos biztosítékkal; 
b) a társaság törzstőke-leszállítás utáni pénzügyi, vagyoni helyzetére figyelemmel a biztosítékadás indokolatlan; 
c) a törzstőke leszállítására a társaság törzstőkéjén felüli lekötött tartalék javára történő átcsoportosítás céljából kerül sor, és a törzstőke-leszállításról hozott határozatot megelőző öt évben a társaság nem hajtott végre tartalékképzési céllal törzstőke-leszállítást; vagy 
d) a törzstőke leszállítása kötelező. 

Az előző bekezdés c) pont szerinti esetben a törzstőke terhére képzett tartalék nem haladhatja meg a társaság törzstőkéjének tíz százalékát. Az így képzett lekötött tartalék a társasági veszteségek csökkentésére vagy utóbb a társaság törzstőkéjének a felemelésére fordítható, tilos abból a tagok javára kifizetést teljesíteni. 
A társaság hitelezői a törzstőke leszállításáról szóló hirdetmény második közzétételétől számított harmincnapos jogvesztő határidőn belül jelenthetik be, ha a társaság törzstőkéjének leszállításával összefüggésben megfelelő biztosítékra tartanak igényt. 

A társaság a kérelem előterjesztésére biztosított határidő lejártát követő nyolc napon belül köteles megfelelő biztosítékot nyújtani vagy a kérelem elutasításáról szóló, indokolással ellátott határozatot a hitelezőnek megküldeni. Az elutasító vagy nem megfelelő biztosíték nyújtásáról szóló határozat felülvizsgálatát az érintett hitelező a határozat kézhezvételétől számított nyolcnapos jogvesztő határidőn belül a nyilvántartó bíróságtól kérheti. 

A törzstőke leszállítása mindaddig nem jegyezhető be a nyilvántartásba, amíg az arra jogosult hitelező nem kap megfelelő biztosítékot, vagy a hitelező kérelmét elutasító bírósági határozat jogerőre nem emelkedett. 

7.Meghiúsul a törzstőke leszállítása, ha a társaság az erre előírt határidőn belül nem nyújt megfelelő biztosítékot az erre jogosult hitelezőknek. A törzstőke leszállításának meghiúsulását a nyilvántartó bíróságnak be kell jelenteni. 

Ha a törzstőke kötelező leszállítását nem lehet végrehajtani, és a meghiúsulástól számított harminc napon belül a társaság a kötelező tőkeleszállítás okát nem szünteti meg, a társaság köteles határozni az átalakulásról, egyesülésről, szétválásról vagy jogutód nélküli megszűnésről. 

8.A társaság akkor dönthet a társasági szerződésnek a leszállított törzstőkének megfelelő módosításáról, ha a hitelezői igények bejelentésére szabott határidő alatt nem jelentettek be hitelezői igényt, vagy a társaság a hitelezők megfelelő biztosíték nyújtása iránti igényének eleget tett. A társasági szerződést a törzstőke leszállításáról szóló határozattal akkor lehet módosítani, ha az arra jogosult hitelezők megfelelő biztosíték iránti igényét a társaság kielégíti. 
A törzstőke leszállításának a bejegyzésére akkor kerülhet sor, ha a társaság igazolja, hogy a hitelezők felhívása megtörtént, és az erre jogosult hitelezők megfelelő biztosítékot kaptak. 

A törzstőke leszállításának eredményeként a tagok részére kifizetést teljesíteni a törzstőke leszállításának bejegyzését követően lehet. 

A törzstőke leszállítása esetén a tagoknak kifizetéseket az alábbiak szerint kell teljesíteni: 
A kifizetés összegét meg kell bontani a kifizetéskori saját tőke és a 2012. december 31-ei saját tőke arányban. Az így megbontott kifizetés összegének a 2012. december 31-ei saját tőkére jutó részét az alapító tagok között üzletrészük arányában kell felosztani, míg a megbontott kifizetés összegének a kifizetéskori saját tőkére jutó részét a kifizetéskor tagsági joggal bíró tagok között üzletrészük arányában kell kifizetni. 

XIV. A TÁRSASÁG MEGSZÜNÉSE. 
1.A társaság a cégjegyzékből való törléssel szűnik meg. 


2.Jogutóddal szűnik meg a társaság társasági formaváltás, egyesülés és szétválás esetén. 

A társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával alakulhat át, 
kizárólag nonprofit gazdasági társaságokkal egyesülhet, illetve nonprofit gazdasági 
társaságokká válhat szét. 

3.Jogutód nélkül szűnik meg a társaság, ha 

· a társaság taggyűlése elhatározza a társaság jogutód nélküli megszűnését; 
· a cégbíróság a Ctv.-ben meghatározott okok miatt megszünteti; 
· jogszabály így rendelkezik. 

4.Ha a gazdasági társaság jogutód nélkül megszűnik – törvényben meghatározott esetek kivételével -végelszámolásnak van helye. A végelszámolás részletes szabályait a Ctv. tartalmazza. 

5.A társaság megszűnésének elhatározásához a taggyűlésnek legalább háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges. 

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetében a hitelezők kielégítése után fennmaradó vagyonból először – amennyiben a társasághoz befizetésre került -a pótbefizetéseket kell visszatéríteni, majd a további részt – a következő bekezdés szerinti korlátozással -az alábbiak szerint kell felosztani a társaság tagjai között: a kifizetés összegét meg kell bontani a kifizetéskori saját tőke és a 2012. december 31-ei saját tőke arányban. Az így megbontott kifizetés összegének a 2012. december 31-ei saját tőkére jutó részét – a következő bekezdés szerinti korlátozással -az alapító tagok között üzletrészük arányában kell felosztani, míg a megbontott kifizetés összegének a kifizetéskori saját tőkére jutó részét a kifizetéskor tagsági joggal bíró tagok között üzletrészük arányában kell kifizetni. 

A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a társaság tagja részére a tartozások kiegyenlítését követően csak a megszűnéskori saját tőke összege adható ki, legfeljebb a tag vagyoni hányadának teljesítéskori értéke erejéig. 
Az ezt meghaladó vagyont a cégbíróság a Hajdú-Bihar Megyében működő, a jelen társaságéval azonos, vagy hasonló közhasznú tevékenységet folytató nonprofit gazdasági társaság, vagy civilszervezet részére adja át. 

Ha a végelszámolás megindításakor, illetve a felszámolás elrendelésekor a társaság törzstőkéje még nem került teljes egészében befizetésre, a végelszámoló, illetve a felszámoló jogosult a még nem teljesített befizetésekre vonatkozó kötelezettséget azonnal esedékessé tenni és annak teljesítését a tagoktól megkövetelni, ha arra a társaság tartozásainak kiegyenlítése érdekében szükség van. 

6.A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a megszűnő társaságot terhelő kötelezettség alapján fennmaradt követelés a társaság megszűnésétől számított ötéves jogvesztő határidő 
alatt érvényesíthető a gazdasági társaság volt tagjával szemben. A tag felelőssége a társaságot terhelő kötelezettségekért a társaság fennállása alatt korlátozott, így a tag felelőssége a társaság megszűnésekor felosztott társasági vagyonból a tagnak jutó rész erejéig áll fenn a megszűnt társaságot terhelő kötelezettségekért. 

7.Ha a társaság tagjainak száma egy főre csökkent, a társaság nem szűnik meg, hanem egyszemélyes társaságként tovább működik. Amennyiben a társaság legkésőbb egy éven belül nem jelent be új tagot, akkor a korábbi társasági szerződését alapító okiratra kell módosítani. 

XV. A FELELŐSSÉG KÉRDÉSEI. 
1.A társaság kötelezettségeiért a társaság felel saját vagyonával. 

A tag kötelezettsége a társasággal szemben csak törzsbetétének szolgáltatására és a társasági szerződésben esetleg megállapított egyéb vagyoni hozzájárulás szolgáltatására 
terjed ki. A társaság kötelezettségeiért – törvényben meghatározott kivétellel – a tag nem felel. 

2.A társaság más társasági formába csak nonprofit jellegének megtartásával alakulhat át, csak nonprofit gazdasági társasággal egyesülhet, illetve csak nonprofit gazdasági társaságokká válhat szét. A társaság jogutódlással történő megszűnése esetében a társaság kötelezettségeiért a jogutód társaság tartozik helytállni, a jogelőd társaság tagjainak felelőssége csak akkor állapítható meg, ha a jogutód társaság helytállási kötelezettségének nem tudott eleget tenni. 
Az átalakulás során a társaságtól megváló tag a társaság jogutód nélküli megszűnése esetén irányadó szabályok szerint köteles helytállni az átalakuló gazdasági társaságnak az átalakulással létrejövő jogi személy által nem teljesített kötelezettségeiért. 

3.A társaság jogutód nélküli megszűnése esetén a megszűnő társaságot terhelő kötelezettség 
alapján fennmaradt követelés a társaság megszűnésétől számított ötéves jogvesztő határidő 
alatt érvényesíthető a társaság volt tagjával szemben. A tag felelőssége a társaság megszűnésekor felosztott társasági vagyonból a tagnak jutó rész erejéig áll fenn a megszűnt társaságot terhelő kötelezettségekért. 

4.Ha a társaság tagja korlátolt felelősségével visszaélt, és emiatt a társaság jogutód nélküli megszűnésekor kielégítetlen hitelezői követelések maradtak fenn, e tartozásokért a tag korlátlanul köteles helytállni. 

5.Törölve. 

XVI. A TÁRSASÁG HATÁROZATAINAK BÍRÓI FELÜLVIZSGÁLATA, KISEBBSÉGI JOGOK. 
1.A társaság tagja, ügyvezetője, felügyelőbizottsági tagja kérheti a bíróságtól a tagok és a taggyűlés vagy a felügyelőbizottság által hozott határozat hatályon kívül helyezését, ha a határozat jogszabálysértő vagy a létesítő okiratba ütközik. 

2.A határozat hatályon kívül helyezése iránt attól az időponttól számított harminc napon belül lehet keresetet indítani a társaság ellen, amikor a jogosult a határozatról tudomást szerzett vagy a határozatról tudomást szerezhetett volna. A határozat meghozatalától számított egyéves, jogvesztő határidő elteltével per nem indítható. 

Nem jogosult perindításra az, aki a határozat meghozatalához szavazatával hozzájárult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a határozat mellett. 

Ha a határozatot a társaság ügyvezetője támadja meg, és a társaságnak nincs más olyan ügyvezetője, aki a társaság képviseletét elláthatná, a perben a társaságot a felügyelőbizottság által kijelölt felügyelőbizottsági tag képviseli. Ha a felügyelőbizottság valamennyi tagja felperesként perben áll, a bíróság a társaság perbeli képviseletére ügygondnokot rendel ki. 

A határozat hatályon kívül helyezése iránti per megindításának a határozat végrehajtására halasztó hatálya nincs. A bíróság indokolt esetben a felperes kérelmére a határozat végrehajtását felfüggesztheti. A felfüggesztést elrendelő végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben bírósági meghagyás nem bocsátható ki. 

3.Ha a határozat jogszabályt sért vagy a létesítő okiratba ütközik, a bíróság a határozatot hatályon kívül helyezi és szükség esetén új határozat meghozatalát rendeli el. 

A határozat hatályon kívül helyezését kimondó bírósági ítélet hatálya a határozat felülvizsgálatának kezdeményezésére jogosult, de perben nem álló más személyekre is kiterjed. 

Ha a jogszabálysértés vagy a létesítő okiratba ütközés nem jelentős és nem veszélyezteti a társaság jogszerű működését, a bíróság a jogsértés tényét állapítja meg. 

4.Ha a taggyűlés elvetette vagy nem bocsátotta határozathozatalra azt az indítványt, 
amely szerint az utolsó beszámolót, illetve az utolsó két évben az ügyvezetés 
tevékenységével kapcsolatos valamely gazdasági eseményt vagy kötelezettségvállalást 
ezzel külön megbízandó könyvvizsgáló vizsgálja meg, ezt a vizsgálatot a szavazati 
jogok legalább öt százalékával rendelkező tagnak vagy tagoknak a taggyűlésétől számított harmincnapos jogvesztő határidőn belül benyújtott kérelmére a nyilvántartó bíróság a társaság költségére köteles elrendelni és a könyvvizsgálót kijelölni. 
A kérelem teljesítését a nyilvántartó bíróság megtagadja, ha a kisebbségi jogokkal a kérelmet előterjesztő tagok visszaélnek. 
A vizsgálattal a társaság könyvvizsgálója nem bízható meg. A vizsgálat költségeit a társaság előlegezi és viseli. A társaság a költségeket abban az esetben háríthatja át a tagra, ha az a vizsgálatot nyilvánvalóan alaptalanul kezdeményezte. 

5.Ha a taggyűlés elvetette vagy nem bocsátotta határozathozatalra azt az indítványt, hogy a társaságnak valamely tag, vezető tisztségviselő, felügyelőbizottsági tag, továbbá a könyvvizsgáló ellen támasztható követelését érvényesítsék, a követelést a szavazati jogok öt százalékával rendelkező tagok a taggyűléstől számított harmincnapos jogvesztő határidőn belül a gazdasági társaság képviseletében a társaság javára maguk is érvényesíthetik. 

XVII. A FELÜGYELŐ BIZOTTSÁG. 
1) A felügyelő bizottság 3 tagból áll, melynek tagjait a taggyűlés határozott időre, de legfeljebb 5 évre választja meg. 

2) A felügyelő bizottság tagja 2011. január 31. napjától 2014. december 31. napjáig: 

· Vatai Imréné (an: Nagy Erzsébet) 4243 Téglás, Szabadság u. 10. sz. alatti lakos, 
· Sőrés Antalné (an: Török Róza) 4220 Hajdúböszörmény, Toldi M. u. 10. sz. alatti lakos, 

A felügyelő bizottság tagja 2012. január 01. napjától 2014. december 31. napjáig: 

· Dombi György (an: Mezei Margit) 4080 Hajdúnánás, Hadnagy u. 60. sz. alatti lakos, 
3) A Felügyelő bizottság tagjaira az ügyvezetőre vonatkozó szabályok a Gt. szerint irányadók. 
Összeférhetetlenségi szabályok a Civiltv. alapján: 

Nem lehet a felügyelő bizottság elnöke vagy tagja az a személy, aki 
a) a társaság tagja; ügyvezetője, 
b) a társasággal a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik; 
c) a társaság cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe 
vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat; illetve 
d) az a)–c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet a társaság felügyelő bizottságának tagja az a személy, aki olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt – 
annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig –, 
a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó-és vámhatóságnál nyilvántartott 
adó-és vámtartozását nem egyenlítette ki, 
b) amellyel szemben az állami adó-és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel, 
c) amellyel szemben az állami adó-és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy 
üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki, 
d) amelynek adószámát az állami adó-és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény 
szerint felfüggesztette, illetőleg törölte. 


4) A felügyelő bizottsági taggá megválasztott személy az új tisztsége elfogadásától számított tizenöt napon belül azokat a gazdasági társaságokat, amelyeknél már felügyelő bizottsági tag, írásban tájékoztatni köteles. 

5) A felügyelő bizottság a taggyűlés részére ellenőrzi a társaság ügyvezetését. A felügyelőbizottság a társaság irataiba, számviteli nyilvántartásaiba, könyveibe betekinthet, a vezető tisztségviselőktől és a társaság munkavállalóitól felvilágosítást kérhet, a társaság fizetési számláját, pénztárát, értékpapír-és áruállományát, valamint szerződéseit megvizsgálhatja és szakértővel megvizsgáltathatja. 

6) Ha a felügyelőbizottság ellenőrző tevékenységéhez szakértőket kíván igénybe venni, a felügyelőbizottság erre irányuló kérelmét az ügyvezetés köteles teljesíteni. A beszámolóról a taggyűlés a felügyelőbizottság írásbeli jelentésének birtokában dönthet. 
Ha a felügyelőbizottság szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba vagy a létesítő 
okiratba ütközik, ellentétes a taggyűlés határozataival vagy egyébként sérti a társaság érdekeit, vagy az ügyvezetés felelősségét megalapozó tény merül fel, a felügyelőbizottság jogosult összehívni a társaság legfőbb szervének ülését e kérdés megtárgyalása és a szükséges határozatok meghozatala érdekében. 

7) A felügyelő bizottság tagjai a taggyűlésen a döntéshozatalnál tanácskozási joggal vesznek 
részt. 

8) A felügyelő bizottság testületként jár el. A felügyelő bizottság -tagjai sorából -elnököt (szükség esetén elnökhelyettest vagy elnökhelyetteseket) választ. A felügyelő bizottság határozatképes, ha a valamennyi tag jelen van; határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza. 

9) A felügyelő bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek nincs helye. A felügyelő bizottság tagját e minőségében a taggyűlés, illetve munkáltatója nem utasíthatja. 

10) A felügyelő bizottság üléseit az elnök hívja össze és vezeti. Az ülés összehívását – az ok és a cél megjelölésével – a felügyelő bizottság bármely tagja írásban kérheti az elnöktől, aki a kérelem kézhezvételétől számított nyolc napon belül köteles intézkedni a felügyelő bizottság ülésének harminc napon belüli időpontra történő összehívásáról. Ha az elnök a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az ülés összehívására. A könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén tanácskozási joggal részt vehet, a felügyelőbizottság felhívása esetén a könyvvizsgáló a felügyelőbizottság ülésén köteles részt venni. A felügyelőbizottság köteles napirendre tűzni a könyvvizsgáló által megtárgyalásra javasolt ügyeket. 

11) A felügyelő bizottság egyebekben az ügyrendjét maga állapítja meg, amelyet a taggyűlés hagy jóvá. A felügyelő bizottság köteles az ügyrendjében meghatározni azt, hogy a tagok által delegált személyek a felügyelő bizottsággal egyeztetett módon ellenőrizhetik a társaság pénzügyi gazdálkodását. 

12) Ha a felügyelőbizottság tagjainak száma 3 fő alá csökken (minimális létszám), vagy nincs aki az ülését összehívja, az ügyvezető a felügyelő bizottság rendeltetésszerű működésének helyreállítása érdekében köteles a taggyűlést összehívni. 

13) A felügyelő bizottság egyes ellenőrzési feladatok elvégzésével bármely tagját megbízhatja, illetve az ellenőrzést állandó jelleggel is megoszthatja tagjai között. Az ellenőrzés megosztása nem érinti a felügyelő bizottsági tag felelősségét, sem azt a jogát, hogy az ellenőrzést más, a felügyelő bizottság ellenőrzési feladatkörébe tartozó tevékenységre is kiterjessze. 

14)A felügyelőbizottsági tagok az ellenőrzési kötelezettségük elmulasztásával vagy nem 
megfelelő 
teljesítésével a társaságnak okozott károkért a szerződésszegéssel okozott 
kárért való felelősség szabályai szerint felelnek a társasággal szemben. 

XVIII. A KÖNVVIZSGÁLÓ. 
1. A taggyűlés a könyvvizsgálót határozott időre, de legfeljebb 5 évre választja meg. 
Az állandó könyvvizsgáló megbízásának időtartama nem lehet rövidebb, mint a taggyűlés által történt megválasztásától a következő beszámolót elfogadó ülésig terjedő időszak. 
Könyvvizsgálóvá az választható, aki az erre vonatkozó jogszabályok szerint a könyvvizsgálók nyilvántartásában szerepel. 

Összeférhetetlenségi szabályok a Civiltv. alapján: 

Nem lehet könyvvizsgáló az a személy, aki 
a) a társaság tagja; ügyvezetője, 
b) a társasággal a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik; 
c) a társaság cél szerinti juttatásából részesül, kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat; illetve 
d) az a)–c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója. 

A könyvvizsgálóval a megbízási szerződést -a taggyűlés által meghatározott feltételekkel és díjazás mellett -az ügyvezetés a kijelölést vagy választást követő kilencven napon belül köti meg. Ha a szerződés megkötésére e határidőn belül nem kerül sor, a taggyűlés köteles új könyvvizsgálót választani. 

2. 
A könyvvizsgáló 2011. január 31. napjától számított 5 évig a Rácz és Domján Könyvvizsáló és Adótanácsadó Korlátolt Felelosségu Társaság (4031 Debrecen, Vág u. 4., kamarai száma: 000550), kijelölt könyvvizsgáló: Dr. Domján Anna (4031 Debrecen, Vág u. 4., an: Szucs Anna, kamarai száma: 002617). 
3. 
A könyvvizsgáló hatáskörére, feladataira, felelősségére a Ptk, a számviteli törvény, az egyéb jogszabályok, valamint a megkötésre kerülő tárgybani szerződésben foglaltak irányadók. 

XIX. EGYÉB RENDELKEZÉSEK. 
1. 
A társasággal kapcsolatos jognyilatkozatot írásban lehet megtenni. Ezt a rendelkezést alkalmazni kell a társaság határozatára, valamint jognyilatkozatnak és határozatnak a címzettel való közlésére. Ha a gazdasági társasággal kapcsolatos jognyilatkozat megtétele vagy cselekmény elvégzése kötelező, e kötelezettséget késedelem nélkül kell teljesíteni. 
2. 
Ha az írásbeli jognyilatkozatot postán küldik el, azt az ellenkező bizonyításáig a tértivevényen feltüntetett átvételi időpontban, ajánlott küldemény esetén a feladástól számított ötödik munkanapon a belföldi címzetthez megérkezettnek kell tekinteni. 
3. 
A társaság működésével kapcsolatban keletkezett iratok a társaság székhelyén, munkaidőben, az ügyvezetővel történő előzetes egyeztetést követően tekinthetők meg. Kérésre, a társaság ügyvezetője az iratot köteles megmutatni, abba betekintést engedni, valamint arról a kérelmező költségére másolatot készíteni és azt aláírásával hitelesíteni. 
Az iratbetekintési jog nem sértheti az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény által meghatározott, más személyes adatainak védelméhez fűződő jogot és az érintett személyiségi jogait. Az iratbetekintési jog nem sértheti a társaság üzleti titkait. 

A cégbíróságon a cégiratokat bárki ingyenesen megtekintheti, azokról feljegyzést készíthet. A cégjegyzék adatairól cégmásolat, cégkivonat vagy cégbizonyítvány kiadása kérhető. A céginformációs szolgálat kérelemre tájékoztatást ad az elektronikus úton benyújtott, vagy elektronikus okirattá alakított cégiratokról, továbbá az elektronikus okirattá alakított számviteli törvény szerinti beszámolóról, továbbá biztosítja a beszámolókba és az elektronikus cégiratokba történő ingyenes betekintést a céginformációs szolgálat helyiségében. 

XX. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK. 
1. A társaság üzleti évei a tárgyév január 01. napjától december 31. napjáig tartanak. 
2. Ha nincs törvényes nyilvánosságra hozási vagy közlési kötelezettség, avagy nem az üzlet lebonyolításához szükséges, úgy a tagok a társaság ügyeit kötelesek szigorúan bizalmasan, üzleti titokként kezelni. 
3. 
Szerződő Felek akként állapodnak meg, hogy a jelen társasági szerződésben nem, vagy másképpen nem szabályozott feltételekre a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, a cégnyilvánosságról, a bírósági cégeljárásról és a végelszámolásról szóló 2006. évi V. törvény, valamint az egyéb vonatkozó jogszabályok rendelkezései irányadók. 

Szerződő Felek ezen szerződést átolvasás és együttes értelmezés után, mint akaratukkal mindenben egyezőt jóváhagyólag aláírták. 

Kelt Hajdúböszörményben, 2014. május 23. napján. 

A taggyűlés …/2014.05…….. sz. határozatával a társasági szerződés módosítását, az egységes szerkezetű társasági szerződést elfogadta az írásos előterjesztés és a taggyűlésen 
ismertetett szövegszerű módosítás szerint …………. igen szavazattal (…. %), ….. ellenszavazattal és … tartózkodás mellett. 

Marjai Mária                                            Will Csaba, Kathy Zsigmond 
jegyzőkönyvvezető                                            ügyvezetők 


Dr Cs. Varga László, alpolgármester                Szőllős Sándor, polgármester 
jegyzőkönyv hitelesítő                                           jegyzőkönyv hitelesítő 

Hajdúböszörmény Város Önkormányzata    Bocskaikert Község Önkormányzata 

Jelen egységes szerkezetbe foglalt létesítő 
okirat elkészítése 

1) a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény rendelkezéseire történő áttérés, 

2) a társaság saját elhatározása alapján történő döntése alapján a létesítő okirat alábbi változása, módosítása miatt került sor: 

A társasági szerződés I. fejezete „Bevezető 
rendelkezések” 1. és 4. bekezdése módosul. 
A társasági szerződés VI. fejezete 3), 4) pontja módosul. 
A társasági szerződés VII. fejezete 4), 5) pontja módosul. 
A társasági szerződés VIII. fejezetének 1)-6), 8)-12), 17)-26) pontja módosul. 
A társasági szerződés IX. fejezetének 3), 5)-7), 9)-12), 17)-18) pontja módosul, 15) pontja 
törlésre kerül. 
A társasági szerződés X. fejezete 2)-3), 5)-8), 10)-13), 15 pontja módosul. 
A társasági szerződés XI. fejezete 3) pontja törlésre kerül. 
A társasági szerződés XII. fejezete 3. bekezdése módosul. 
A társasági szerződés XIII. fejezete 1)-8) pontja módosul. 
A társasági szerződés XIV. fejezete 2), 4) pontja módosul. 
A társasági szerződés XV. fejezete 2), 4) pontja módosul, 5. pontja törlésre kerül. 
A társasági szerződés XVI. fejezete 1)-5) pontja módosul. 
A társasági szerződés XVII. fejezete 5)-6), 10), 12), 14) pontja módosul. 
A társasági szerződés XVIII. fejezete 1), 3) pontja módosul. 
A társasági szerződés XIX. fejezete 1)-2) pontja módosul. 
A társasági szerződés XIX. fejezete 3) pont második bekezdése módosul. 
A társasági szerződés XX. fejezete 3) pontja módosul. 


Ellenjegyezem Hajdúböszörményben, 2014. május 23. napján, s a Ctv. 51. § (2) bek-e alapján 
igazolom, hogy a társasági szerződés jelen, egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a 
társasági szerződés-módosítások alapján hatályos tartalmának: 

6.3 Nyári táboroztatás 
Magyar Sándor polgármester:  Sikerült kapcsolatot felvenni egy Bükk-aljai településsel, ahol a gyermekek részére egy ifjúsági táborban szálláshelyet tudnak biztosítani teljes ellátással. Busszal szállítanák a gyermekeket a táborba és haza, ott helyi programok szervezésére kerülhet sor. Az előzetes kalkuláció szerint egy hét teljes ellátással kb. 500 eFt-ba kerülne. Kéri a képviselők hozzájárulását a tábor szervezéséhez.
Mivel más kérdés, vélemény nem volt, Magyar Sándor polgármester kéri a Képviselő - testület tagjait, hogy szavazzanak a gyermekek nyári táboroztatásáról.
A szavazásban a képviselő-testület tagjai közül 4 fő vesz részt, a képviselő-testület 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartózkodás nélkül elfogadta a határozati javaslatot és a gyermekek nyári táboroztatásáról az alábbi határozatot hozta:


FOLYÁS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA
KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
41/2014. (V. 29.) számú határozata

nyári táboroztatás költségeiről

	Folyás Község Önkormányzata Képviselő-testülete a folyási állandó lakosú gyermekek nyári táboroztatására 500 eFt keretösszeget biztosít a 2014. évi költségvetés általános tartaléka terhére. 

	Felkéri a polgármestert, a határozatból adódó szükséges intézkedések megtételére.

Határidő:	2014. június 30.                               Felelős:	 Magyar Sándor polgármester

6.4. 
Gulyás László képviselő jelezte, hogy még egy komposztálót szeretne, és erre van-e lehetőség.

Magyar Sándor polgármester elmondta, hogy a falugondnok kiviszi a helyszínre a komposztálót. A temetőben is próbáltuk a növényi maradványokat komposztálni, de más szemét is került bele, így felhagytunk vele. 

Csirmaz János alpolgármester elmondta, hogy május 27-én felhívta Mályi Lászlóné és segítséget kért az önkormányzattól a tulajdonában lévő épület lebontására. 

Magyar Sándor polgármester: Őt is megkereste ezügyben. Ajánlata az volt, hogy az anyagot az önkormányzat elviheti. Sajnos ez az épület már olyan rossz állapotban van, hogy nincs benne hasznosítható anyag. Ráadásul bontás után a hulladékjegyet is be kell mutatni, tehát a bontási törmelék csak hivatalos szeméttelepen helyezhető el. Az önkormányzat költséget nem vállal magára, három vállalkozó telefonszámát adta meg Mályi Lászlónénak. 


Mivel egyéb kérdés, hozzászólás nem hangzott el, Magyar Sándor polgármester megköszönte a megjelenést és a Képviselő-testület nyilvános ülését 18 óra 35 perckor bezárta.
kmf.

	Magyar Sándor                                                                          Dr. Kiss Imre
	 polgármester                                                                                     jegyző
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